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Nu ir det dags att ansoka till utbildning Unga fortroendevalda pa
kongressen 25-27 april 2017, Folkets Hus i Stockholm

Vid kongressen 2013 anordnade Seko den forsta kongressutbildningen for
Unga fortroendevalda. Da bade deltagarna och Seko har s& manga positiva
erfarenheter av utbildningen kommer forbundet att anordna den &ven vid

kongressen 2017.

Har ar nagra kommentarer fran deltagarna pa kongressen 2013

e Att ha mojligheten att komma pa en kongress innan man har rostratt, se
hur saker och ting fungerar.

e Mycket intressanta och givande moten.

e Efter att ha deltagit pa denna utbildning kinner man sig peppad att sjalv
en dag fa sitta och vara ombud &t sin egen klubb!

Malgrupp: Unga fortroendevalda som visat stort intresse for det fackliga
arbetet.

Innehall: Utbildningen kommer att f6lja stora delar av kongressen men dven
ha inslag av seminarier, mote med ledningspersoner samt studiebesok.

Antal deltagare: 15 platser.

Forbundet star for forlorad arbetsfortjanst, resor, logi och mat. Inga 6vriga
arvoden eller traktamenten utbetalas.

Ansokan och sista ansokningsdag: 30 december 2016

I din ansokan ska du skriva en motivering till varfor just du ska delta och ditt
namn, personnummer. Ansokan ska dven tillstyrkas av antingen region,
forhandling- eller branschorganisation eller klubb.

Skicka den till Seko/Vivan Engfeldt, Box 1105, 111 81 Stockholm eller via mejl
till vivan.engfeldt@seko.se Skriv Ansokan Ung fortroendevald i mejlets
dmnesrad.

Onsdag 15 februari meddelas vilka som kommit med pa utbildningen darefter
skickas ytterligare information om bade utbildningen och det praktiska kring
denna. Eventuella fragor besvaras av Vivan Engfeldt 070 557 07 82 eller via
mejl.

Vanlig hilsning
Seko - Service och kommunikationsfacket
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