Information med anledning av konfliktitgirderna pa avtalsomriadet KFS Energi

SEKO har strandat forhandlingarna med KFS Energi och varslade den 7 maj om
konfliktitgirder. Nedan foljer nigra fragor & svar gillande konfliktvarslet samt
kontaktuppgifter for dem som onskar ytterligare information.

Varfor har SEKO varslat om konfliktatgdrder?

Vi ser hur de pressade arbetstiderna inom branschen skapar storre och storre
arbetsmiljoproblem. Kostnadsjakten inom branschen har natt sin kulmen, olyckorna dir den
ménskliga faktorn dr inblandad har 6kat och grénsen for hur mycket det gar att pressa de
anstélldas arbetsvillkor &r for lange sedan passerad. Darfor vill vi ha en arbetstidsforkortning.

Det avtal som SEKO har triffat gdllande privata energiforetag innehéller redan en
arbetstidsforkortning pd minst 63 timmar. Déarfor krdver SEKO att samma
arbetstidsforkortning dven ska gélla for vira medlemmar inom kommunala energiforetag.

Nir det giller lonedkningarna sa kraver SEKO att vi ska fa 16nedkningar i nivd med dvriga
arbetsmarknaden, det sa kallade “maérket”. SEKO anser att arbetsgivarens bud inte foljer
mérket.

Vilka berérs av SEKO:s konfliktdtgirder?

Alla medlemmar som arbetar inom nagot av de 130 kommunala energiforetag som &r anslutna
till KFS. Det handlar om cirka 2 000 SEKO-medlemmar. Se separat bilaga (bifogas detta
mail) pa vilka foretag som berors.

Hur ska jag som medlem forhdlla mig till konfliktvarslet?

Som medlem far du inte utfora nagra av de blockerade arbetsuppgifterna. I detta fall handlar
det om allt arbete rorande ledningsutséttningsarbete och inkoppling av tillfilliga
elanldggningar. Varslet omfattar ocksa dvertidsblockad, mertidsblockad och restidsblockad
for samtliga SEKO:s medlemmar anstillda inom avtalsomradet. Observera dock att du ska sti
till forfogande gentemot din arbetsgivare for andra typer av arbetsuppgifter pa din arbetsplats.

Hur hanteras dispenser?

SEKO centralt hanterar alla dispensansokningar. Eventuella ansdkningar mailas till
christer.carlsson@seko.se fredrik.backstrom@seko.se eller joakim@hellmouth@seko.se. Vid
akuta dispensforfragningar ringer man 08-791 42 07.

Vem bedomer vad som dr samhdllsfarligt?



I férhandlingsordningen pa detta omrade fér stridsétgérder inte vidtas som otillborligt stor
samhillsviktiga funktioner eller medfor fara for ménniskors liv eller risk for bestdende ohélsa.
Vi har sjilvfallet respekt for detta. Vi har dérfor i varslet undantagit exempelvis sjukhus samt
att enskilda hushall inte ska drabbas.

Kan man som uttagen i konflikten ha beredskap?

SEKO-medlemmar kan aka ut pé jobb under beredskap for att undersoka vad det ar for
problem. Om felet bedoms som nédgot som maste atgardas akut, det vill sdga nagot som kan
vara samhéllsfarligt eller medfora fara for méanniskors liv eller hélsa, ska felet atgérdas. I
annat fall 8ker medlemmen déarifran och dtgérdar det under ordinarie arbetstid.

Var vinder man sig om man dr uttagen i konflikten och har frdagor?
De medlemmar inom SEKO som berors av varslet kommer att f4 mer information via sin

branschorganisation eller klubb. Har du som medlem fragor rorande konfliktvarslet kan du
hora av dig till Forhandlingsenhetens konflikttelefon: 08-791 42 07



