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Arbetsinstruktion for skyddsombud vid Infranord AB

Skyddsombudet foretrader arbetstagarna i arbetsmiljéfragor inom sitt skyddsomrade.
Skyddsombudet skall verka for tillfredsstéllande arbetsmiljoforhéllanden i enlighet med
arbetsmiljolagen. Skyddsombudet skall ocksa soka vinna arbetstagarnas medverkan i detta arbete.
Det &r arbetsgivaren som &r ansvarig for arbetsmiljon och &r skyldig att vidta de tgérder som
behovs for att astadkomma en bra arbetsmilj6. Skyddsombudet har inte i sin egenskap av att vara
skyddsombud, ndgot arbetsgivaransvar for arbetsmiljon i juridisk mening och kan dérfor inte
stdllas till svars for brister i arbetsmiljon eller for att &tgérder inte vidtas.

A. Det hér till skyddsombudets uppgift att halla sig informerad om:

— arbetsmiljoforhallandena inom sitt skyddsomrade ur fysisk, psykisk och social synvinkel

— forandringar som planeras av verksamhet och organisation samt vilka konsekvenser dessa
kan fa fran arbetsmiljosynpunkt

— innehallet i arbetsmiljolagstiftningen och de foreskrifter och allménna rad fran
arbetsmiljoverket som ar tillampliga inom skyddsomradet

— annan lagstiftning i den utstrickning denna har betydelse for den verksamhet som bedrivs
(t.ex. raddningstjanstlagen, elsidkerhetslagen med flera)

— innehallet i de centrala parternas avtal, dverenskommelse m.m. som har betydelse fran
arbetsmiljosynpunkt.

B. Skyddsombud skall ta initiativ till att brister i arbetsmiljon sa snart som maojligt
uppmiirksammas och atgiirdas

Till skyddsombudets uppgift hor att pa ett tidigt stadium

— delta i planering av organisationsforédndringar

— vara delaktig vid inforande av ny teknik och arbetsmetoder/-processer

— delta vid planering av éndringar av lokaler, inredning och arbetsutrustning samt i annan
planering som &r av betydelse fran arbetsmiljosynpunkt

— delta vid planering av anvéndande av farliga &mnen/kemikalier.

Till skyddsombudens uppgift hor ocksa att

— ta initiativ till att atgérder vidtas for att 16sa problemen vid signaler om arbetsrelaterad
ohilsa, t.ex. stress, depression, utbrdndhet, paverkan av kemikalier, belastningsskador
eller annan bristande anpassning av arbetet till arbetstagarnas forutsittningar och behov

— delta i regelbundna arbetsmilj-/skyddsronder och andra undersékningar avseende
arbetsmiljon inom skyddsomradet (t.ex. revisioner som utfors av Infranord AB,
“tredjepartsrevisioner”, arbetsmiljdinspektionen eller annan tillsynsmyndighet)

— delta vid utredning av arbetsskada/arbetsskador samt tillbud

— delta vid upprittande av arliga handlingsplaner for arbetsmiljoarbetet pa arbetsstéllet.
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C. Skyddsombud har riitt att

— fa erforderlig tid for att fullgora sitt uppdrag som skyddsombud

— fortlépande och i god tid bli underréttad om forandringar inom skyddsomrédet som har
betydelse fran arbetsmiljosynpunkt

— dvervaka att arbetsgivaren bedriver ett systematiskt arbetsmiljdarbete och en organiserad
arbetsanpassnings- och rehabiliteringsverksamhet

— med beaktande av géllande sekretesslagstifining ta del av de handlingar och fa de
upplysningar i $vrigt som 4r av betydelse ur arbetsmiljosynpunkt

— begéra att arbetsmiljo-/skyddsrond eller annan undersokning och kontroll av
arbetsmiljoforhéllandena inom skyddsomradet genomfors

— efter overenskommelse med arbetsledningen samla arbetstagarna inom skyddsomradet
under ordinarie arbetstid for information i aktuella arbetsmiljéfragor

— gora framstéllning om arbetsmiljéforbéttrande atgérder till arbetsledare eller annan
foretradare for arbetsgivaren

— pékalla ingripande av arbetsmiljdinspektionen om framstillning till arbetsgivaren inte leder
till erforderligt resultat inom skilig tid

— pakalla skyddskommitténs behandling av arbetsmiljofraga

— avbryta arbete vid akut och allvarlig fara i avvaktan pa arbetsmiljoverket

— yttra sig i ansokan om bygglov

— yttra sig i ansdkan om kameradvervakning enligt Lag om allmin kameradvervakning.

D. Skyddsombud samt beteckning pa skyddsomrade

Hér anges namn eller beteckning pa det skyddsomrade som skyddsombudet verkar inom.
Instruktionen undertecknas av det skyddsombud som instruktionen géller for, samt den eller de
arbetsledare som finns inom skyddsomradet och som skyddsombudet har att rikta framstélining
till i arbetsmiljofragor.
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