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Felaktig semesterkoefficient rdttas till

Seko Posten har, som vi tidigare informerat om, fatt manga signaler om att semester
hanterats pa ett felaktigt satt. Det handlar om att fel antal semesterdagar dragits i
samband med ledigheten for manga medlemmar. Vi har fort en dialog med
arbetsgivaren och hela tiden upplevt att det finns en samsyn kring vad problemet bestar
i och att det maste 16sas. Nu har arbetsgivaren paborjat en manuell hantering for att
ratta till de felaktigheter som uppstatt och berdknar att detta ska vara atgardat innan
aret ar slut. Det innebar att du som fatt betala for manga semesterdagar for din ledighet
ska kompenseras sa att ditt semestersaldo ater blir korrekt.

Krontal och héjd mertidsersdttning i LO-samordningen

LO presenterade forra veckan sin samordning infor avtalsrorelsen nasta ar. Nu har Seko
och de ovriga forbunden fram till slutet av november for att besluta om de ska ansluta
sig till samordningen och ga in i avtalsrorelsen enade inom LO. I samordningen kraver
LO lonedkningar pa 4,2 % under en avtalsperiod pa 12 manader. Precis som i drets
lonerevision vill man ha en modell med krontalspaslag med brytpunkt for procent.
Brytpunkten ska vara 29 100. Alla som tjanar under den nivan genererar till lonepotten
som om de tjdnade 29 100 kronor. De som tjanar mer genererar i stillet det
procentuella paslaget.

Utover lonedkningar kraver LO hojd ersattning for mertidsarbete, nagot Seko Posten
drivit under manga avtalsrorelser. Det finns en rattvisa i att manniskors fritid ska vara
lika mycket vard. Oavsett om du arbetar heltid eller deltid sa ar det ju sa mycket som du
planerar att arbeta och resten ar din egen tid.

- Om mertid ar billigare dn 6vertid finns det ett incitament for arbetsgivare
att anstdlla pa en lagre omfattning dn vad som kravs och kunna justera
behovet med den billigare mertiden siager Daniel Hansen ledamot i Seko
Posten. Hojd mertidsersattning skulle bade 6ka rattvisan och underlatta
anstallningar pa hogre omfattning, avslutar Daniel.

Ar du inte medlem i Seko eller a-kassan?

Om du inte ar medlem i Seko eller i a-kassan ar det enkelt att gd med. Dessutom betalar du
bara 50 kronor i manaden under det forsta halvaret. Avgiften till a-kassan tillkommer. Ga in
pa seko.se och fyll i ansokan direkt eller scanna QR-koden nedan. Folj oss garna pa facebook
och instagram. Dar far du l6pande information fran Seko Posten. Sok pd Seko Posten.
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