Motion gallande Férslag till forandring i Seko Postens arbetsordning, for att knyta skyddsarbetet
narmare Seko Postens arbete.

For att fa en tydligare koppling mellan skyddsarbetet och Seko, behéver Huvudskyddsombudet i
Postnord Sverige knytas ndrmare Seko Postens styrelse och bli en naturlig del av styrelsearbetet. Idag
har man enbart informella kontakter och av tradition ar huvudskyddsombudet fér Postnord Sverige
oftast med i det gemensamma arbetet, men det inte reglerat. Manga klubbar arbetar redan sa och
det ar fullt naturligt att vi gér den kopplingen dven pa den centrala nivan.

Darfor foreslar Seko Postens Klubb Vast att Huvudskyddsombudet for Postnord Sverige adjungeras
till Seko Postens styrelse fr.o.m. 1/1 2022 och att detta skrivs in i arbetsordningen.

§5

Mom. 2 Sammansattning

Tillagg: Huvudskyddsombud for Postnord Sverige adjungeras till Seko Postens styrelse.
och/eller

§8

Mom. 1 Uppgift

Tillagg: Huvudskyddsombud for Postnord Sverige adjungeras till Seko Postens styrelse.

Seko Posten klubb Vist

Svar och uttalande fran Seko Posten

Vi delar uppfattningen kring andemeningen i motionen fran Klubb Vast. Det ar viktigt att den fackliga
organisationen och skyddsorganisationen har ett tatt samarbete for att vi ska kunna paverka vara
medlemmars situation i sa stor utstrackning som maijligt. Vi vill darfor dndra skrivningen i var
arbetsordning for att tydliggéra detta. Vi vill dock inte fullt ut inféra motionens forslag till skrivning
och detta av tva anledningar. Dels vill vi sakerstalla att det endast handlar om huvudskyddsombud
som tillhor Seko. Vi vet att det ar hégst osannolikt att vi nagonsin kommer att ha ett HSO fran en
annan facklig organisation men vi anser dnda att det bor fortydligas. Men dels menar vi ocksa att det
faktiskt kan bli kontraproduktivt. Vi vet att rollen som huvudskyddsombud for PostNord Sverige
kraver mycket av personen som innehar den. Att darutéver behdva sitta med vid samtliga tillfallen
och under hela tiden som styrelsen sammantrader, tror vi riskerar att fa negativ paverkan pa
mojligheterna att utfora det huvudsakliga uppdraget. Vi anser darfor att adjungering bor ske men
under de dagordningspunkter som styrelse och HSO, i dialog, finner relevanta. Vi foreslar saledes
foljande tillagg:

§5
Mom. 2

”| det fallet huvudskyddsombudet fér PostNord Sverige tillh6r Seko skall denne adjungeras till Seko
Postens styrelse under relevanta punkter.



