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Vecka 38 jobbar vi rätt! 
 
Hej Seko-ombud/skyddsombud! 
 
Jag hoppas att det inte har undgått någon att Seko Posten kommer köra en Jobba 
rätt-kampanj under vecka 38 2022. Bakgrunden är som ni vet, att många av våra 
medlemmar anpassar sitt arbetssätt efter PostNords rationaliseringar och slimmade 
organisationer på ett negativt sätt. Det kan handla om stress, att inte ta ut raster och 
pauser, att inte följa olika trafikregler eller maskininstruktioner. Att inte använda 
ergonomiska redskap eller att på andra sätt riskera sin hälsa och arbetsmiljö. Skälen 
till detta kan vara många, men beror tyvärr oftast på att man inte ser någon annan 
möjlighet till att hinna med sitt arbete under schemalagd tid. För att fortsätta 
diskussionerna på arbetsplatserna om vikten av att jobba rätt, har Seko Posten 
beslutat att genomföra en gemensam och landsomfattande kampanj. Denna kommer 
att genomföras på samtliga arbetsplatser i PostNord i hela landet under vecka 38.  
 
Du som är förtroendevald har en nyckelroll för att kampanjen skall bli lyckad. Det är 
viktigt att vi alla som har fått våra arbetskamraters förtroende är aktiva, synliga och 
att vi är ett föredöme på arbetsplatserna under vecka 38. Din klubb har fått möjlighet 
att beställa tröjor som skall användas under kampanjen. 
 
Som vi har informerat om tidigare kommer även alla medlemmar att få ett eget 
utskick, efter sommaren. Seko Posten kommer att tillhandahålla bildspel, foldrar och 
affischer som ni förtroendevalda skall använda och sätta upp på era arbetsplatser i 
samband med aktiviteten. Vi kommer också att dela ut en vattenflaska till alla 
medlemmar under kampanjen. Det blir klubbarnas uppgift att lösa distributionen i 
sina områden. Gruppen som just nu jobbar med kampanjmaterialet har delat in 
PostNords verksamheter i sex delar, som vi kommer att beskriva: 

• Brevbäring, FC/LKM 

• Brev/ODR terminal 

• Kundservice, administration 

• Lastbil 

• Skåpbil 

• Paket/Styckegods terminal 
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Ni kommer alla som sagt att få olika dokument som beskriver verksamheten, utöver 
en allmän beskrivning om varför vi gör själva kampanjen. Vi kommer också att ta 
fram bildspel utifrån varje verksamhet som kan användas på medlemsmöten eller 
APT samt ett antal affischer. Vi skall också försöka ta fram ett antal teman som kan 
användas för att fokusera på olika aspekter av arbetet under veckan. Dessa är tänkta 
att vara: 

• Dag 1 Allmänt för respektive verksamhet som startar kampanjen. 

• Dag 2 Arbetstider, rast och vikten av att inte jobba gratis. 

• Dag 3 Hälsa, mat, rast och återhämtning. 

• Dag 4 Trafik och truckkörning. Regler och bötesbelopp. Hot och våld för 

kundservice. 

• Dag 5 Ergonomi, lyfta rätt, arbetsteknik med mera 

 

För att ni som förtroendevalda skall känna er trygga och ha det stöd ni behöver 
kommer vi att erbjuda korta informationsmöten via Teams under vecka 34 och vecka 
37. Det kommer ingen kallelse för dessa möten, utan de är helt frivilliga, men vi 
hoppas att ni som har frågor och funderingar väljer att vara med.  

OBS! Man kan alltså inte anmäla sig till dessa, utan man klickar bara på 
länken nedan för att medverka på det möte man vill delta på. Man är med 
på ett av mötena i vecka 34 och ett av mötena i vecka 37. Ni kan följa länkarna här 
nedan för att komma till mötet men länk kommer också att skickas ut vid senare 
tillfälle. 

 

Vecka 34:  Måndag 22/8 18:00-19:00  Klicka här för att ansluta till mötet  

 Tisdag 23/8 10:00-11:00  Klicka här för att ansluta till mötet  

 Lördag 27/8 13:00-14:00  Klicka här för att ansluta till mötet  

Vecka 37: Måndag 12/9 18:00-19:00  Klicka här för att ansluta till mötet  

 Tisdag 13/9 10:00-11:00   Klicka här för att ansluta till mötet  

 Lördag 17/9 13:00-14:00   Klicka här för att ansluta till mötet  
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I vecka 38 har vi alltså kampanjen Jobba rätt. Fortsätt att informera era medlemmar 
om detta. Detta är en Seko-kampanj som vi gör ihop med skyddet och vi gör det för 
att vi tror på PostNord som företag. Men det är tillsammans som vi måste ta ansvar 
för hur vi jobbar. 
 
Uppmana dessutom alla medlemmar att gå in på Mina sidor på www.seko.se och 
uppdatera sina mejladresser. Vi kommer vid något eller några tillfällen att 
kommunicera direkt med medlemmarna via mejl. 
 
När det närmar sig kommer det att räknas ner på Seko Postens Facebook, Instagram 
och i medlemsinformationen. Ni kommer också att få nedräkningsaffischer som ni 
kan sätta upp de sista veckorna innan vecka 38.  
 
Jobbar vi alla rätt, mår vi alla bättre!  
Lycka till!  
 
Claes Söderling, kampanjledare 
 

 
 

http://www.seko.se/

