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Studier Seko Stockholm 2024

Nu &r 2024 ars studiekatalog klar med ett stort utbud av fackliga utbildningar ni kan valja pa.

Vi dras fortfarande med en studieskuld sedan pandemin. | vart fackliga uppdrag att sluta
kollektivavtal, bedriva férhandlingar och samverka med vara arbetsgivare &r det oftast vikten
av att inneha ratt kompetens som &r vart starkaste vapen. Att kunna avtal, lagar, forordningar
ar ett maste for att na framgang i 6verlaggningarna.

Men det racker inte med kompetens i sakfragorna for att fullfélja vart fackliga uppdrag, vi ska
prata med medlemmar och diskutera deras vardag, vilka foérandringskrav de har och mycket
annat. Darfor ar det angelaget att vi utvecklar vara metoder hur vi upptrader som fackliga
fortroendevalda. Aven har i denna kurskatalog finns det flera olika kurser att valja pa. Vi
hoppas du hittar nagon, eller varfor inte nagra, som kan intressera dig.

Sist, men inte minst, ar vi del av en arbetarrorelse som har hogre mal for samhéllet dn att
enbart mota arbetskdparna i forhandlingar. Vi arbetar for ett samhalle dar saval social,
kulturell och ekonomisk jamlikhet finns. Det finns flera kurser som kanske kan inspirera dig
att bli an mer aktiv i detta framatinriktade samhallsuppdrag. Vi gar nu in i ett ar med
valrorelse, vi kommer att beh6va manga som engagerar sig i den.

Utover detta ar det sjalvklart angelaget att vara medlemmar forstar vikten av att vara medlem i
facket. Vi hoppas att ni lagger ned energi och uppmanar dem att delta i vara introduktions-
och medlemsutbildningar. Med fler engagerade medlemmar som kan sina rattigheter, far
ocksa vi som ar fackligt fortroendevalda storre mojligheter att utfora vart uppdrag pa ett bra
satt.

Avslutningsvis, se till att alla som innehar en funktion i klubben/sektionen (studieansvarig,
ungdomsansvarig, kassor, fackligt-politiskt ansvarig mm) far den relevanta utbildning och tid
de behover for sina uppdrag. Har ni fragor kontakta Seko Stockholm sa hjélper vi garna till.
Kontaktuppgifter finner du langst bak i denna katalog.
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Centrala studier 1 Seko 2024

Bildning &r en forutsattning for facklig organisering. Utan en delad och djup forstaelse for
vara delade, kollektiva intressen, forsvaras lontagarnas organisering mot ett gemensamt mal. |
en tid da samhallskonflikterna och den politiska dagordningen i allt hogre grad har forskjutits
till fragor som splittrar snarare an forenar, ar det fackliga loftet satt under allt hardare press.
For Seko innebér det en grannlaga uppgift att 6ka deltagandet i och vitalisera de fackliga
studierna i syfte att aterta initiativet i samhallsdebatten.

Detta aterspeglas bland annat i de prioriterade malen for forbundet, dar vi pekar ut riktningen
for 2024 ars verksamhet. Fokus ligger pa att genomféra mer utav introduktions- och
medlemsutbildningar lokalt, for att darigenom genomfora fler kurstillfallen med fler
deltagare. Pa sa vis ska vi ocksa nd malet om att fler fortroendevalda ska bli handledare, saval
pa hemmaplan som centralt pa Vald pa jobbet, genom att odla fler av dessa i organisationens
jordman. Malen &r att bilda fler medlemmar och att gora det i hogre grad lokalt, sa dven
fortroendevalda genom Sekos centrala studier i LO och 6F.

Aret 2024 markerar ocksé det forsta aret da den 6F-gemensamma utbildningen Végen framat
ingar i Sekos studieprogram och nu erbjuds till Sekos fortroendevalda. Utbildningen
genomfors i 6F-regi, raknas som motsvarande Insikter och genomfors pa internat i tre dagar
runtom i landet.

Végen framat innehaller en fordjupning i det fackliga samhallsuppdraget, syftet med
foreningen, den svenska modellen, och ger en historiematerialistisk forklaring till
samhéllsutvecklingen, det vill saga hur klasskonflikter har lett utvecklingen fran det att
maéanniskosléktet Overgav jagar- och samlarsamhallet fram till det kapitalistiska
produktionssystemet av idag. Pa utbildningen gar vi noga igenom de historiska handelser och
vagval som den svenska arbetarrorelsen har stéllts infor i konflikten mellan arbete och kapital.
En fraga lika aktuell idag som i fackféreningarnas begynnelse.

Att tanka pa innan du anmaler dig till kurs:

e Anmaler du dig till kurs maste du forsakra dig om att du kan ga dessa datum.

e Sena aterbud kommer att innebéra kostnader for Sekos medlemmar och/eller din
Klubb.

e Du forvantas planera dina dvriga forehavanden sa att du kan narvara pa hela
utbildningen. Du behdver vara beredd pa att kunna delta aven pa distans.

e Dina kontaktuppgifter pa Mina sidor (www.seko.se) ar korrekta.

Anmalan till kurs
Kursansokan kan lamnas skriftligt till studieansvarig i klubb eller region eller goras via LO:s
hemsida www.fackligutbildning.se.

Nér det galler kurserna FAFS (Fackligt arbete i foretagets styrelse/bolagsstyrelse) hévdar vi
att arbetsgivaren ska betala kursavgiften. Kursavgiften inkluderar kost, logi och resor. Vid
kursansokan ska blanketten ”Forsdkran om betalning” bifogas.

Skulle du méta pa problem angaende din ledighetsansokan kontakta din klubb eller region.
Kursansokan ska goras i sa god tid som mojligt fore sista ansokningsdag, sa att det blir lattare
for kursarrangoren att planera. Vissa utbildningar r det valdigt manga som vill ga och tyvarr
kan det innebéara att du far vanta till ett annat kurstillfélle.


http://www.seko.se/
http://www.fackligutbildning.se/

Arrangoren (Seko eller LO) kommer att skicka en kallelse till dig fyra till fem veckor innan
kursstart.
OBS! GIlom ej att soka studieledighet hos arbetsgivaren i samband med din kursansdkan.

Ekonomi

Vid varje kursbeskrivning informeras om vilken ekonomisk ersattning du ska ha for kursen.
Ibland har du réatt att delta med betalning fran arbetsgivaren och ibland erséatts du av forbundet
for forlorad arbetsfortjanst.

Skulle du méta pa problem angaende din ledighetsansdkan och den ekonomiska ersattningen
ska du forst kontakta din klubb eller region.

Nar du gar Sekos centrala kurser och du bor pa hotell dar du sjalv har utlagg for middag
ersdtts du mot uppvisande av originalkvitto. Ersattningen betalas ut med max 130 kr per
kursdag. Om du har en restid pa mer &n 4 timmar till eller fran kursen har du ratt till ett
resarvode. Utlagget redovisas pa forbundets digitala uppdragsredovisning och glém inte att
infoga en kopia pa originalkvittot.

Digitala uppdragsredovisningen finns pa ”Mina sidor” (www.seko.se/mina-sidor).

Facklig utbildning ar semesterlonegrundande under hogst 180 dagar per ar enligt
semesterlagen. Pa uppdragsredovisningen anger du forlorad arbetsfortjanst exklusive
semesterersattning.

Forkunskaper

For att delta pa de flesta centrala utbildningarna kravs forkunskaper. Kraven finns for att vi
ska ha en majlighet att planera uthildningarna pa en niva som passar deltagarna. Varken du
eller de andra kursdeltagarna ar betjant av att nagon eller nagra saknar mojligheter att hanga
med. Om du saknar formella kunskaper men tror dig ha tillagnat dig de forkunskaper som
behdvs pa annat sétt, kontakta studieansvarig i din klubb eller region.

Uppdrag

| vissa fall forekommer ocksa att du ska ha ett specifikt uppdrag for att tillhéra den malgrupp
som utbildningen i forsta hand vander sig till. Darfor ar det viktigt att dina uppdrag ar korrekt
beskrivna och registrerade for att vi ska kunna gora korrekta beddmningar och prioriteringar.
Skulle det uppsta fragor kring huruvida du faktiskt har ett uppdrag, var beredd att kunna
styrka det med exempelvis ett protokoll.

Var noga med att notera vilken malgrupp och eventuella uppdrag som kréavs innan du anmaler
dig.

Narvaro vid utbildningar och aterbud

Du som blivit uttagen att delta i en utbildning forvantas planera dina évriga forehavanden sa
att du kan narvara pa hela utbildningen. Du behdver ordna sa att du kan vara ostérd. Forbered
dina kamrater sa att de kan klarar sig utan din medverkan t.ex. genom att kalla in ersattare.
Vet du att du inte kan delta helt och fullt ut i utbildningen sa &r det ofta battre att helt avsta.
Ett tidigt aterbud, c:a 4 veckor, innan utbildningen ger ofta méjlighet for nagon annan att
delta.

Ett senare aterbud innebdr att din klubb far betala avbokningskostnader eller hela
kursavgiften.



http://www.seko.se/mina-sidor

Avbokningsregler
Den klubb/region som beretts plats pa utbildning star for de kostnader som uppstar vid
avbokning senare &n fyra veckor fore kursstart.

LO kurser — Avbokningskostnad
8 veckor innan kursstart skickar LO ut kallelsen. Deltagaren har 14 dagar pa sig att svara pa
kursbekraftelsen. Tackar deltagaren nej utgar en administrativ avgift for deltagaren.

6 veckor innan kursstart. Om deltagaren tackar nej till utbildningsplatsen sa utgar en
avbokningsavgift. Om deltagaren inte svarat skickas paminnelse till deltagaren.

Kursstart. Meddelar deltagaren forhinder eller om deltagaren inte kommer till kursen sa
utgar full avbokningskostnad.
Vid avbokning ta omgaende kontakt med din region samt kursarrangoren.

Om du blir sjuk

Om du blir sjuk under kurstiden ska du avbryta studieledigheten och “aterga i tjanst”. Det blir
da arbetsgivaren som ska betala sjuklon. Darfor ar det mycket viktigt att man alltid ringer sin
arbetsgivare och sjukanmaler sig. Blir du sjuk sa du inte kan ga kursen, maste du omedelbart
anmala detta till kursarrang6ren samt din region.

Galler det en LO kurs ring LOs kursadministration pa Runé 08-555 380 00, oavsett var i
landet kursen genomfors. Kontakta dven din region.

Géller det en kurs som arrangeras av Seko eller 6F, se kontaktuppgift i din kallelse.

Information om externatkurser

Med externatkurs menas att kursen genomfors pa “hemorten”, det vill sédga att man bor
hemma. Detta ar en mojlighet for dem som har svart att vara borta hemifran. Man maste alltsa
ha en rimlig restid till och fran kursen varje dag, annars bér man vélja en internatkurs.

Om Runds distansutbildningar med larare

Runos distansutbildningar genomfors i realtid dar lararen haller kursen och dar kursdeltagarna
ar aktiva och traffar varandra Over nétet — vi genomfor kurserna i systemet Microsoft Teams.
Innehall och upplagg paminner om det som annars genomfors pa fysiska kurser: forelasningar
och genomgangar blandas med grupparbeten, redovisningar och diskussioner.

Innan kursstart far du ett mejl med information om Teams och hur du ska gora. Ibland &r det
en fortraff ndgon vecka innan kursen for att du som deltagare och Runds larare ska kanna er
trygga med att tekniken fungerar. Ibland ar det vid kursstarten eller timmen innan.

Du behover:
e En dator med webbkamera
e Bra uppkoppling
e Headset
e En plats dar du kan sitta ostort under kursen

Kursdagarna ar utformade sa att du ska orka. Lararna har genomfort distanskurser sedan maj
2020 och vet att det behdvs pauser, rorelse och utepromenader.



Pedagogiken i distanskurserna tar sin grund i deltagarnas forutsattningar och erfarenheter,
vilket innebadr ett aktivt och deltagarstyrt larande, dar de gemensamma erfarenheterna leder till
ny kunskap hos var och en.

Runos Arbetsmiljéutbildningar

Ansokan till Runds arbetsmiljoutbildningar sker inte langre via forbunden. Ansékningar
skickas direkt till Rund. Arbetsgivaren star for alla kostnaderna. Info och anmalan finns pa
https://www.runo.se/utvecklingscentrum/arbetsmiljo/

ABF-utbildningar 2024

Vid varje kursbeskrivning informeras om vilken ekonomisk ersattning du ska ha for kursen.
Ibland har du ratt att delta med betalning fran arbetsgivaren och ibland ersatts du for forlorad
arbetsfortjanst fran regionen. Skulle du fa problem med arbetsgivaren géllande din
ledighetsansokan och/eller den ekonomiska ersattningen kontakta din klubb eller region
snarast. Seko Stockholm star for alla kursavgifter. Anmélan skickas till regionen, som
vidarebefordrar deltagarlista med personnummer och kontaktuppgifter till ABF. ABF skickar
ut kallelserna.

Du kan lasa mer om hur ABF behandlar personuppgifter pa sidan www.abf.se/gdpr



https://www.runo.se/utvecklingscentrum/arbetsmiljo/
http://www.abf.se/gdpr

Regionens principer for studier

Kurserna ska ga i ratt ordning, Till exempel GFU (Vald pa jobbet 1 & 2) fore ARG
(Arbetsratt Grund). Insikter fore andra LO-kurser.

Efter varje kurs bor det finnas tid for att smalta kursens innehall och omsétta det i
praktisk handling innan man gar nasta kurs. Generell regel ar 2 centrala
utbildningar/ar (exkl. funktionsutbildningar)

Om det finns starka motiv kan man i enstaka fall franga denna princip. Kontakta
studieansvarig pa region i sa fall.

Viktigt att bekrafta om man ska ga kursen eller ], sa fort kallelsen kommer.
Uteblir deltagare fran utbildning utan i tid meddela regionen, debiteras deltagarens
klubb en kostnad pa 500 kr/kursdag.

Under kurstiden géller narvaroplikt och ledighet beviljas endast i mycket speciella
fall.




Seko centrala utbildningar

Vald pa jobbet - Grundlaggande utbildning for dig som fortroendevald

Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2 genomfors lokalt/regionalt. De tva utbildningarna ska alla
fortroendevalda genomga. Utbildningen ar uppdelad pa 2 kurser — ”Vald pa jobbet” och ”Vald pé
jobbet 27,

Syfte och mal med utbildningen: Kursdeltagaren ska efter kursen ha kunskaper om rollen som
fortroendevald och sin lagliga plattform. Ha grundldggande kunskaper om den arbetsrattsliga
lagstiftningen samt veta skillnaden mellan lag och avtal. Ha kunskap for att klara uppdraget som
facklig foretradare pa arbetsplatsen.

Innehall:
- Den fackliga idén
- Grundlaggande kunskap om den svenska modellen och kollektivavtal
- Grundladggande kunskap om arbetsrétt
- Grundladggande kunskap om systematiskt arbetsmiljoarbete
- Grundlaggande kunskap om forsakringar
- Rollen som fortroendevald, hur arbetar jag fackligt pa min arbetsplats
- Forbundskunskap

Tidsomfang:

Totalt 48 timmar (24 timmar Vald pa jobbet + 24 timmar Vald pa jobbet 2).

Utlagget av antalet kursdagar/timmar bestdms och placeras i respektive region.

Kursen genomfors frdmst som externat dvs ingen dvernattning. | vissa fall kan det dock av praktiska
skal innebéra att kursen genomfors som internat (6vernattning).

Ekonomi:
Ersattning enligt fortroendemannalagen, ledighet med 16n.

Arrangor:

Vald pa jobbet genomfdérs med ABF som arrangor. Anmaélan skickas till regionen, som
vidarebefordrar deltagarlista med personnummer och kontaktuppgifter till ABF. ABF skickar ut
kallelserna. For mer information om kursdatum kontakta studieansvarig i din klubb, region eller till
LO:s hemsida nedan. Vald pa jobbet 2 arrangeras av Seko.

Anmalan:
Anmalan till Vald pa jobbet gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller har:
https://stockholm.lo.se/stockholm/vp] datum och _anmalan

Anmalan till Vald pa jobbet 2 gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller har:
https://www.seko.se/fortroendevald/studier2/utbilda-dig/vald-pa-jobbet/
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Vald pa |Kursplats Sista Vald pa | Kursplats Sista
jobbet 1 anmalningsdag | jobbet 2 anmalningsda
g

25-27 /3 Léngholmens 16/2 6-8/5 Folkets Hus, Solna 31/3
Folkhdgskola

8-10/4 Léngholmens 1/3 28-30/5 | Folkets Hus, Solna 26/4
Folkhogskola

13-15/5 Léngholmens 31/3 22-24/10 | Folkets Hus, Solna 11/9
Folkhogskola

10-12/6 Langholmens 1/5 10-12/12 | Folkets Hus, Solna 8/11
Folkhogskola

9-11/9 Langholmens 31/7
Folkhogskola

14-16/10 | Langholmens 5/9
Folkhogskola

28-30/10 Digitalt 15/9

11-13/11 | Langholmens 1/10
Folkhdgskola

2-4/12 Langholmens 20/10

Folkhdgskola
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Vagen Framat

Kursbeskrivning

| Véagen framat far deltagarna fordjupade kunskaper inom:

- Historiematerialism — manniskors och samhéllets drivkrafter
- Mansklighetens och samhéllets utveckling genom historien
- Hur olika ideologier har véxt fram ur tidigare samhallsystem
- Ekonomiska laror/inriktningar och ekonomiska begrepp

- Hegemoni — att vinna problemformuleringsinitiativet

- Enférdjupning i den svenska modellen

Malet med utbildningen &r att deltagarna ska ha fordjupad kunskap om
konflikten mellan arbete och kapital, battre forsta skillnaden mellan de
olika politiska ideologierna, deras paverkan pa samhéllsutvecklingen
samt forsta politiska diskussioner till sin karna och darigenom battre
kunna forsta och analysera samhallsdebatten.

Genom att djupare forsta arbetarrorelsens prioriteringar och strategier,
bade historiskt och i dagens samhélle, ska deltagarna ges
forutsattningarna att pa sikt 6ka sitt engagemang och vara med och
forma dessa pa ett, for arbetarrorelsens, gynnsamt satt i framtiden.

Végen framat genomfors som internat och arrangeras av Seko
tillsammans med 6F — férbunden.

Malgrupp: Fortroendevalda
Forkunskaper: Inga
Ekonomi: Facklig
Anmalan: Anmalan gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller har:
www.seko.se/fortroendevald/studier2/utbilda-dig/vagen-framat/
2024
Kurstid Kursplats Till regionen senast
4-6/3 Ronneberga Kursgard 22/1
Stockholm
17 —19/4 Ronneberga Kursgard 6/3
Stockholm
20 - 22/5 Ronneberga Kursgard 8/4
Stockholm
12 — 14/6 Ronneberga Kursgard 1/5
Stockholm
18 — 20/9 Ronneberga Kursgard 7/8
Stockholm
30/10 - 1/11 Ronneberga Kursgard 18/9
Stockholm
11 -13/12 Ronneberga Kursgard 30/10
Stockholm
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Ordning och reda i foérsakringsarbetet (DO5)

Malgrupp
Klubbstyrelse

Beskrivning

Utbildningen skall ge en grundlaggande kunskap i forsakringsfragor. Utbildningen ar tankt att
vara ett stod i forsakringsarbetet, for lokal facklig organisation. Det ges en beskrivning av
rutiner och tips att tanka pa vid forsakringsarende samt kontaktvagar inom och utanfor Seko.

Utbildningen ar uppdelad i; sjukdom, arbetsskada, dodsfall och medlemsforsakringar.

Anmalan
Gors till forsakringsombudsman pa er region.

Ordning och reda i férhandlingsarbetet (F15)

Malgrupp
Deltagarna ar styrelser for klubbar och forhandlingsorganisationer med férhandlingsmandat.
Malgruppen kan variera beroende pa avtalsomraden och uppdrag i organisationen.

Beskrivning

Utbildningsformatet pa en utbildningsdag inriktar sig till att sprida kunskap och praktiska tips
i en forhandlingssituation for de lokalt forhandlingsansvariga. Innehallet tar sikte pa
skillnader mellan olika forhandlingssituationer, -avtal, -tviste eller vanliga MBL och
samverkansforhandlingar samt skillnaderna i fristetiderna beroende pa férhandling
(lokalt/central) och avtalsomradenas regler. Vi gar igenom hur forhandlingar bor avslutas
samt att vi forhandlar pa vara medlemmars mandat och viljeinriktningar.

Anmalan
Gors till ombudsman med ansvar for ert avtalsomrade pa er region.
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Arbetsratt grund — ARG (F04)

Kursbeskrivning

Kursen ger deltagarna fordjupning av de grundldggande kunskaper i
arbetsratt inom framst MBL, LAS, jamstalldhets- och
diskrimineringslagstiftningen.

Malgrupp: Fortroendevalda med forhandlingsuppdrag (férhandlare,
samverkansledamoter osv)

Forkunskaper: Vald pa jobbet 2 eller motsvarande kunskaper

Ekonomi: Ersattning enligt fortroendemannalagen, ledighet med 16n
2024

Kurstid Kursplats Till regionen senast
13-17/5 Hotellet PARK INN, Solna Centrum |21/4

14 - 18/10 Solna Folket Hus, Vimpeln 8/9
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Grundutbildning for forsakringsansvariga/informatérer (G90)

Syfte och mal:

Att fortroendevalda forsakringsansvariga/informatdrer ska kunna
hjélpa sina arbetskamrater med lag, avtal och medlemsforsakringar

Malgrupp: Nya forsakringsansvariga/informatorer som gar under avtal PA16
eller ITP
OBS! Forsakringsansvarig/informatér som gar under avtal
SAF-LO kontaktar regional forsakringsombudsman for
information om aktuella kursdatum. Galler framst de som
tillhér bransch Vag och Ban samt Seko Sjofolk.

Innehall: Socialforsakringar
Avtalsforsakringar
Medlemsforsakringar

Ekonomi: Ersattning enligt Fortroendemannalagen 8 7, ledighet med 16n

Plats: Solna Folkets Hus, Skytteholmsvégen 2, Solna

2024

Kurstid Kursform Avtal Till regionen senast

14-15/5 Bohusgatan 14, ITP och PA16 10/4

Stockholm
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Forsakringsansvarig/informatorutbildning pabyggnad (G91)

Syfte och mal:

Arlig uppdatering samt uppbyggnad av kunskap i deras roll.

Innehall: Socialforsakringar
Avtalsforsakringar
Medlemsforsakringar

Malgrupp: Forsakringsansvariga/informatérer som gar under avtal PA16 eller
ITP.
OBS! Forsakringsansvarig/informatér som gar under avtal
SAF-LO kontaktar regional forsakringsombudsman for
information om aktuella kursdatum. Galler framst de som
tillhor bransch Vag och Ban samt Seko Sjofolk.

Forkunskaper: Grundutbildning for forsakringsansvariga/informatérer

Ekonomi: Ersattning enligt Fortroendemannalagen 8 7, ledighet med 16n

Plats: 2 varianter:
Fysiskt i Solna Folkets Hus, Skytteholmsvagen 2, Solna.
Alternativt pa distans via Teams.

2024

Kurstid Kursform Avtal Till regionen

senast
22/11 Bohusgatan 14, PA 16+ITP 10/10
Stockholm
05/12 Distans PA 16+ITP 31/10
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LO — Allmanfacklig utbildning

Insikter — for att halla idéerna vid liv (A05)

/Kursbeskrivning

Det stélls idag stora krav pa de fortroendevalda och facket pa
arbetsplatsen. Medlemmarna ser inte alltid sammanhangen mellan
stort och smatt i fackliga stallningstaganden. Arbetsgivaren och deras
foretradare motarbetar och ifragaséatter allt starkare fackets funktion
som medlemmarnas och de anstélldas foretradare. | dessa lagen
behovs ordentliga kunskaper om den bakgrund och om de
vérderingar som praglar fackliga stallningstaganden och inriktningar.
Men det behdvs ocksa en sjélvinsikt och sjalvtillit som bygger pa att
de egna varderingarna prévas mot omgivningen. Kursen Insikter har
som 6vergripande mal att tydliggdra karnan i den fackliga ideologin.
For att kunna leva upp till den har malsattningen ar Insikter en
mycket levande och flexibel utbildning. Varje utbildning praglas och
formas av de méanniskor som deltar. Deltagarnas erfarenheter,
kunskaper och behov styr till stor del hur utbildningen utformas. Det
betyder ocksa att Insikter ar en intensiv och uppslukande utbildning.
Insikter ar en idébaserad utbildning dar deltagarna dkar sina
kunskaper

om de fackliga grundforutsattningarna, betingelserna for
fackforeningens existens och dess roll i kampen mellan arbete och
kapital. Deltagarna far ocksa dkade kunskaper om fackforeningens
ideologiska grund, samt mgjlighet att préva sina egna vérderingar
och analysera vardeforskjutningar i samhallet. Kursen ger en grundlig
genomgang av de olika politiska ideologierna och de fackliga
varderingarna och dessutom en férdjupad kunskap om de krafter och
motkrafter i samhallet som strider om makten Gver arbetets marknad.
Insikter innehaller ett fordjupningsarbete som i slutet av kursen
redovisas muntligt och skriftligt. Detta &r ett mycket kravande arbete,
som bedrivs parallellt med évriga kursmoment. Detta staller stora
krav pa deltagaren, men brukar upplevas som oerhort berikande for
alla deltagare. Amnen for fordjupningsarbetena kan exempelvis vara;
internationellt fackligt arbete, samhallsekonomi, kampen mot
marknadskrafterna, kampen om tanken, arbetets vérde,
medlemskapets varde, valfard i forandring, med mera. Efter
genomgangen utbildning ska deltagaren, ha en fordjupad forstaelse
av karnan i den fackliga ideologin. Dessutom ska man ha kunskaper
och kanna tillracklig sékerhet i sitt uppdrag for att kunna ta initiativet
till diskussioner om de fackliga villkoren, exempelvis infor en
I6nerorelse eller i samband med storre forandringar pa arbetsplatsen
eller i klubben. P4 samma satt bor man efter kursen kanna tillracklig
sakerhet, for att pa arbetsplatsen eller klubben, delta i eller initiera
diskussioner om politikens paverkan pa fackets och medlemmarnas
situation i samhéllet.
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Malgrupp

Forkunskaper

Ekonomi

Anmalan

Fortroendevalda

Vald pa jobbet 2 eller motsvarande kunskap

www.fackligutbildning.se

Facklig ledighet utan 16n. Forlorad arbetsfortjanst betalas av Seko Centralt
OBS! Ersattning betalas ut for 10 kursdagar. Helgen ar ledig tid.

Anmalan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller har:

Kursen ar en folkhdgskolekurs som genomfors av LO:s folkhdgskola Rund som kommer att skicka
kallelse och praktisk information.

INSIKTER 2024

Datum Plats Till regionen senast
Vecka 4 + 8 Microsoft Teams 2023-11-24
22/1 -26/1+ Distansutbildning

19/2 -23/2

Vecka 6 - 7 Akersberga 2023-12-01
5-16/2 Internat

Vecka 7 + 11 Solna / Sundbyberg 2023-12-01
12-16/2 + Internat

11-15/3

Vecka 11-12 Akersberga 12/1
11-22/3 Internat

Vecka 16-17 Akersberga 16/2

15— 26/4 Internat

Vecka 21-22 Akersberga 22/3

20 - 31/5 Internat

Vecka 36 - 37 Akersberga 7/6
2-13/9 Internat

Vecka 41 - 42 Akersberga 9/8
7-18/10 Internat

Vecka 46 - 47 Akersberga 13/9
11-22/11 Internat

Vecka 45 + 49 Microsoft Teams 6/9
4-8/11+ Distansutbildning

2-6/12

Vecka 49 - 50 Akersberga 4/10
2-13/12 Internat
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LO — Arbetsratt och forhandling

Grundlaggande forhandlingsteknik

Kursbeskrivning Alla férhandlare behdver standigt utveckla sina fardigheter.
Pa den har kursen tranar vi framfor allt argumentationsanalys.
Tillsammans med andra forhandlare ges mojlighet att reflektera och
fa nya impulser. Vi tranar kreativt tankande for att na bra
forhandlings-16sningar. Observera att kursen inte handlar om
formella regler eller arbetsratt det vill saga lagar och avtal.

Malgrupp Fortroendevalda med férhandlingsuppdrag (forhandlare,
samverkansledamoter osv).

Forkunskaper ARG (Arbetsrétt grund) eller motsvarande kunskaper samt
forhandlingsvana.
Insikter eller motsvarande.

Ekonomi Ersattning enligt fortroendemannalagen, ledighet med 16n

Anmaélan Anmadlan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se

Kursen &r en folkhdgskolekurs som genomférs av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

Kurser 2024

Meddelas senare
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Kvalificerad forhandlingsteknik (F11)

Kursbeskrivning

Malgrupp

Forkunskaper

Ekonomi

Anmalan

Alla forhandlare behover standigt utveckla sina fardigheter.

Pa den har kursen tranar vi framfor allt argumentationsanalys.
Tillsammans med andra forhandlare ges mojlighet att reflektera och
fa nya impulser. Vi tranar kreativt tinkande for att na bra
forhandlings-16sningar. Observera att kursen inte handlar om
formella regler eller arbetsratt det vill saga lagar och avtal.

Fortroendevalda med forhandlingsuppdrag (férhandlare,
samverkansledamoter osv).

ARG (Arbetsrétt grund) eller motsvarande kunskaper samt
forhandlingsvana.

Insikter eller motsvarande.

Ersattning enligt fortroendemannalagen, ledighet med 16n

Anmalan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller har:
www.fackligutbildning.seAnméalan

Kursen &r en folkhdgskolekurs som genomférs av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

2024

Kurstid Kursplats Till region senast
Vecka 24 Akersberga 29/3

10 — 14/6 Internat

Vecka 39 Akersberga 716

23 -27/9 Internat
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MBL och arbetsmiljo i forhandlingsarbetet (B78)

Kursbeskrivning

Malgrupp

Forkunskaper

Ekonomi

Anmalan

Det har ar kursen om hur du kan anvéanda arbetsmiljolagen i
forhandlingsarbetet. Kursen tar upp metoder for hur ett langsiktigt,
malinriktat och offensivt arbete med arbetsmiljélagen och dess
foreskrifter kan integreras i det 6vriga fackliga arbetet.

Forhandlare och MBL mottagare, samverkan, skyddsombud och
bolagsstyrelserepresentanter.

ARG (Arbetsratt Grund) eller motsvarande kunskaper. Insikter eller
motsvarande.

Erséttning enligt fortroendemannalagen, ledighet med I6n

Anmaélan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller har:
www.fackligutbildning.seAnméalan

Kursen ar en folkhdgskolekurs som genomfors av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

2024

Kurstid Kursplats Till region senast
Vecka 16 Akersberga 2/2

15-19/4 Internat

Vecka 39 Akersberga 7/6

23 -27/9 Internat
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Arbetsratt 2 (FO2)

Kursbeskrivning

Malgrupp

Forkunskaper

Ekonomi

Anmalan

Ar du fortroendevald med férhandlingsansvar — som vill fordjupa
dina arbetsrattsliga kunskaper och formaga att anvanda avtalet?
Arbetsrétt 2 ger dig chansen att ta ett steg till med hjalp av LAS,
AML, FML, MBL och diskrimineringslagen. Vi lar oss hur man
driver en intressefraga med hjalp av lag eller avtalstext. Utbildningen
baseras pa ett stort rattsfall, som foljer kursdeltagarna under hela
veckan.

Detta varvat med klassiska AD-domar som analyseras och diskuteras
i grupparbeten och redovisningar — utgor det huvudsakliga innehallet
i utbildningen. Utbildningen tar &ven upp utvecklingstendenserna
inom lagstiftningsomradet och kollektivavtalets stallning i Europa
och arbetsratten inom EU.

Fortroendevalda med forhandlingsansvar som genomfor avtals- och
tvisteforhandlingar.

ARG (Arbetsrétt grund) och MBL och arbetsmilj6 i
forhandlingsarbetet eller motsvarande kunskap.

Insikter eller motsvarande.

Se &ven uppdragsguiden angaende ovriga kompletterande
utbildningar for ditt uppdrag.

Erséttning enligt fortroendemannalagen, ledighet med I6n

Anmaélan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller har:
www.fackligutbildning.seAnméalan

Kursen &r en folkhdgskolekurs som genomférs av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

2024

Kurstid Kursplats Till region senast
Vecka 12 Akersberga 5/1

18 —22/3 Internat

Vecka 41 Akersberga 5/7

7-11/10 Internat
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Arbetsratt 3 (FO7)

Kursbeskrivning

Malgrupp

Forkunskaper

Ekonomi

Anmalan

Ar du en forhandlande fortroendevald som varit aktivt i ett par &r och
borjar kanna dig relativt saker i ditt forhandlingsarbete.

Vill du ga vidare och fordjupa dina kunskaper ytterligare inom
arbetsratten och det egna avtalet?

Vi borrar djupare in i paragraferna och diskuterar undantag och nagra
fler ovanliga lagar. Innan kursen gors en behovsinventering och
innehallet skraddarsys efter dina behov av fordjupning och utifran
gruppens forbundssammansattning.

| utbildningens inledning inventerar vi aven dina konkreta fragor och
problem som sedan besvaras av lararen och en medverkande
arbetsrattsjurist ndgon av de sista kursdagarna. Utbildningen ger dig
ocksa en battre grund att sta pa for att kunna vara proaktiv och
drivande i det fackliga arbetet.

Du far prova pa att forandra lagtext eller avtalstext for att flytta fram
positionerna och utveckla arbetsratten och avtalet. Vi behandlar &ven
de omvarldsfaktorer som paverkar utvecklingen inom
arbetsrattsomradet. Till exempel utvecklingen inom EU-ratten men
ocksa forslag fran Svenskt Néaringsliv och de olika politiska partierna.

Fortroendevalda utsedda av organisationen att bedriva férhandlingar,
varit aktiv en langre tid och som skaffat sig en gedigen erfarenhet av
avtals-och tvisteforhandlingar.

Arbetsratt 2 och Kvalificerad forhandlingsteknik eller motsvarande
kunskap samt flera ars férhandlingsvana.

Insikter eller motsvarande.

Se &ven uppdragsguiden angaende dvriga kompletterande
utbildningar for ditt uppdrag.

Ersattning enligt fortroendemannalagen, ledighet med 16n.

Anmalan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller hér:
www.fackligutbildning.seAnméalan

Kursen &r en folkhdgskolekurs som genomférs av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

2024

Kurstid Kursplats Till regionen senast
Vecka 22 Akersberga 15/3

27 —31/5 Internat

Vecka 43 Akersberga 9/8

21 — 25/10 Internat
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LO — Information och opinion

Kommunikation och retorik

Kursbeskrivning

Malgrupp

Forkunskaper

Ekonomi

Anmalan

Vill du utveckla din formaga att tala sa att andra lyssnar? Manga
ganger handlar det om att sjalv lyssna aktivt. Kanske langtar du efter
verktygen for att hantera nervositeten som ofta uppstar infor att tala
infor en grupp manniskor? Under kursen far arbeta med just sadana
verktyg.

Under kursen jobbar vi med bade aktivt lyssnande och att hantera
nervositet. Du far ocksa lara dig om kommunikation och hur man kan
anpassa den efter malgrupp och syfte. Naturligtvis innehaller en kurs
som har retorik” i titeln grunderna i retorik, dir du far jobba med
argumentation saval som att analysera andras tal eller texter. Syftet ar
att du som fortroendevald ska kunna féra dialog med medlemmar och
potentiella medlemmar. Utdéver det att du kan sta infor en storre
grupp manniskor och argumentera for din och fackets standpunkt. Att
du Overtygande for medlemmarnas talan och med god argumentation
driver fackliga fragor.

Fortroendevalda

Vald pa jobbet 2 eller motsvarande kunskaper. Insikter eller
motsvarande.

Facklig ledighet utan 16n. Forlorad arbetsfortjanst betalas av Seko
Centralt.

Anmaélan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller har:
www.fackligutbildning.seAnméalan

Kursen ar en folkhdgskolekurs som genomfors av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

2024

Kurstid Kursplats Till region senast
Vecka 12 Akersberga 5/1

18 —22/3 Internat

Vecka 39 Akersberga 716

23 -27/9 Internat

Vecka 48 Akersberga 13/9

25-29/11 Internat
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LO - Organisation och ledarskap

Jamlikt ledarskap

Kursbeskrivning

Malgrupp

Forkunskaper

Ekonomi

Anmalan

Vad vet du egentligen om dig sjalv som ledare? Vilka faktorer
paverkar ditt ledarskap och hur samverkar de? Som ledare &r du en
del av en maktstruktur, som insikter och verktyg gar att paverkar. Har
far du reda pa hur.

Under kursen Jamlikt ledarskap djupdyker vi bland ledarskapets
byggstenar. Vi tar reda pa hur maktstrukturer samverkar och paverkar
den egna arbetsplatsen och den egna organisationen. I en sadan
helhetssyn &r sociala, ekonomiska, arbetsmiljomassiga, rattsliga och
politiska aspekter centrala liksom demokrati och méanskliga
rattigheter. Vad ar ett jamlikt ledarskap och hur arbetar jag som
ledare for att na dit? Du som deltagare far konkreta verktyg att
anvanda i ditt eget ledarskap, allt for att kunna genomféra
stadigvarande forandringar for jamlikhet pa den egna arbetsplatsen
och i den egna organisationen.

Fortroendevalda

Vald pa jobbet 2 eller motsvarande kunskaper.
Insikter eller motsvarande.

Facklig ledighet utan 16n. Forlorad arbetsfortjanst betalas av Seko
centralt.

Anmaélan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller har:
www.fackligutbildning.seAnméalan

Kursen ar en folkhdgskolekurs som genomfors av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

2024

Kurstid Kursplats Till region senast
Vecka 9 Akersberga 2023-12-01

26/2 - 1/3 Internat

Vecka 40 Akersberga 716

30/9 — 4/10 Internat
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Det svara samtalet (FO6)

Kursbeskrivning

Malgrupp

Forkunskaper

Ekonomi

Anmalan

Forhandlingar kan resultera i negativa konsekvenser for medlemmar,
dar den fortroendevaldes uppdrag blir att, sa langt det ar mojligt,
mildra konsekvenserna for medlemmen. Uppsagningar,
verksamhetsnedlaggningar och rehabilitering ar sadana exempel, men
aven andra handelser som medfor att den fortroendevalde moter
manniskor i affekt kan leda till pafrestande samtalssituationer. Den
fortroendevalde kan behova hjalp att forsta sitt uppdrag, att finna stod
och metoder for att kunna hjalpa medlemmen att ga vidare utan att
sjalv ga under. Risken finns att om man bar med sig problemen sa
blir det svarare att fungera i sitt uppdrag som fortroendevald. Kursen
ger inblick i forhallningssétt, stod och verktyg som kan ge den
fortroendevalde battre forutsattningar infor svara samtal.

Fortroendevalda, skyddsombud och regionala skyddsombud.

ARG (Arbetsréatt grund) eller motsvarande kunskaper.
Insikter eller motsvarande.

Ersattning enligt fortroendemannalagen, ledighet med 16n.

Anmalan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller har:
www.fackligutbildning.seAnméalan

Kursen ar en folkhdgskolekurs som genomfors av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

2024
Kurstid Kursplats Till regionen senast
Vecka 9 Akersberga 2023-12-01
26/2 - 1/3 Internat
Vecka 24 Akersberga 29/3
10 — 14/6 Internat
Vecka 37 Akersberga 716
9-13/9 Internat
Vecka 48 Akersberga 13/9
25 -29/11 Internat
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LO — Politik och samhalle

Vi bygger landet (H44)

Kursbeskrivning

Malgrupp

Forkunskaper

Ekonomi

Anmalan

Vi bygger landet i gdrning och ord... sa inleds en av arbetarrdrelsens
mest stolta och marschvénliga sang. Bortom det ceremoniella har
sangen ocksa mycket hdg sanningshalt. Arbetarrérelsen byggde
landet inte séllan under svara politiska och sociala umbaranden. Men
vilken roll spelade fackforeningsrorelsen i kampen om
manniskovardet, en kamp som alltjamt pagar? Hur kan vi anvanda de
historiska erfarenheterna for att forma var framtid? Hur omtalar vi
var historia i en annan historiel6s och faktaresistent samtid?

Syftet med kursen ar att paborja ett omfattande samhallsskifte mot ett
hallbart samhélle, i ordets samtliga andemeningar.

Vi bygger landet

Kursen hamtar inspiration fran traditionell samtidshistorisk forskning
saval som idéhistorisk och ekonom-historiska faltet. Under kursen
kommer dven ett studiebesok i Arbetarrorelsens arkiv och bibliotek
att genomforas i syfte att komma de historiska kallorna sa nara som
mojligt.

Fortroendevalda.

Insikter.

Facklig ledighet utan 16n. Forlorad arbetsfortjanst betalas av Seko
centralt.

Anmalan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller hér:
www.fackligutbildning.seAnméalan

Kursen &r en folkhdgskolekurs som genomférs av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

2024

Kurstid Kursplats Till region senast
Vecka 10 Akersberga 2023-12-01
4-8/3 Internat
Vecka 37 Akersberga 716
9-13/9 Internat
Vecka 48 Akersberga 13/9
25-29/11 Internat
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Jamlikhetsakademin

Jamlikhetsakademin bestar av tre delkurser och utgar fran resultatet av los stora
jamlikhetsutredning. Varje delkurs har ett fokusomrade och tillsammans bildar de en helhet,
ekonomisk jamlikhet, social jamlikhet och politisk jamlikhet. Du bér ga kurserna i den
ordningen. De bildar en forstaelse for jamlikhetens forutsattningar och syftar till att det ska
ske jamlikhetsokande verksamhet och idéutveckling i landet pa alla tre omraden.

Jamlikhetsakademin, steg 1 — Ekonomisk jamlikhet

Kursbeskrivning

Malgrupp
Forkunskaper

Ekonomi

Anmalan

Delkursen Ekonomisk jamlikhet handlar som namnet antyder om
ekonomisk politik. Du far arbeta med grundlaggande begrepp och
teorier inom samhallsekonomin. Du far lara dig om sambandet
mellan den forda ekonomiska politiken och dess ideologiska grund.
Som i de flesta omraden ar det viktigt att lara sig om
orsakssambanden mellan nutid och datid. I kursen gar vi ocksa
igenom forandringar och kontinuitet i genusrelationerna under 1900-
talet och fram till idag med fokus pa arbetsliv och forsérjning.

Fortroendevalda.
Insikter

Facklig ledighet utan 16n. Forlorad arbetsfortjanst betalas av Seko
centralt.

Anmalan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller hér:
www.fackligutbildning.seAnméalan

Kursen &r en folkhdgskolekurs som genomférs av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

2024

Kurstid Kursplats Till region senast
Vecka 7 Akersberga 2023-12-01

12 -16/2 Internat

Vecka 50 Akersberga 27/9

9-13/12 Internat
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Jamlikhetsakademin, steg 2 - Social jamlikhet

Kursbeskrivning

Malgrupp
Forkunskaper

Ekonomi

Anmalan

Delkursen Social jamlikhet handlar om vélfard och vélfardspolitik i
saval nutid som datid. Du far sétta dig in i hur valfardspolitiken
paverkar jamlikheten i samhallet.

| kursen gar vi ocksa igenom forandringar och kontinuitet i
genusrelationerna under 1900-talet och fram till idag med fokus pa
valfard.

Fortroendevalda.
Jamlikhetsakademin steg 1 — Ekonomisk jamlikhet.

Facklig ledighet utan 16n. Forlorad arbetsfortjanst betalas av Seko
centralt.

Anmaélan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller har:
www.fackligutbildning.seAnméalan

Kursen ar en folkhdgskolekurs som genomfors av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

2024

Kurstid Kursplats Till region senast
Vecka 5 Akersberga 2023-11-17

29/1 -2/2 Internat

Vecka 36 Akersberga 716

2-6/9 Internat
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Jamlikhetsakademin, Steg 3 — Politisk Jamlikhet

Kursbeskrivning

Malgrupp
Forkunskaper

Ekonomi

Anmalan

Delkursen Politisk jamlikhet tar upp demokratins framvaxt ur ett
historiskt perspektiv. Dar har de fackliga organisationerna
naturligtvis en viktig roll. Kursen har bade ett lokalt och globalt
perspektiv. Du far arbeta med att kunna politiska reformforslag som
Okar jamlikheten i samhallet.

| kursen gar vi ocksa igenom forandringar och kontinuitet i
genusrelationerna under 1900-talet och fram till idag med fokus pa
demokrati.

Fortroendevalda.

Jamlikhetsakademin steg 2 — Social jamlikhet

Facklig ledighet utan 16n. Forlorad arbetsfortjanst betalas av Seko
Centralt.

Anmalan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller har:
www.fackligutbildning.seAnméalan

Kursen &r en folkhdgskolekurs som genomfors av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

2024

Kurstid Kursplats Till region senast
Vecka 22 Akersberga 15/3

27 —-31/5 Internat

Vecka 41 Akersberga 28/6

7-11/10 Internat
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LO — Bolagsstyrelse

Fackligt arbete i foretagets styrelse 1
(1 forstudiedag + 5 dagar internat)

Kursbeskrivning

Malgrupp

Forkunskaper

Ekonomi

Anmalan

1 studiedag+5 dagar internat. Kursen riktar sig till alla nya
bolagsstyrelserepresentanter fran LO-kollektivet tvarfackligt. Det
géller ordinarie och suppleanter, alla bolagsstorlekar och
foretagsformer.

Kursen ar ocksa 6ppen for bolagsstyrelserepresentanter som vill ha
en repetition. Malet ar att fa en grundlaggande och bred utbildning i
uppdraget som bolagsstyrelserepresentant. En enskild studiedag
mellan kursbekréaftelse och kursstart agnas at att lasa om Lagen om
styrelserepresentation, besvara fragor fore kursstart och ta fram eget
material fran den egna bolagsstyrelsen.

Kursen ar inriktad pa rollen som styrelserepresentant, forhallandet till
arbetsratten, framfor allt MBL-arbetet, foretagsformer, lagar som styr
foretagen och det praktiska styrelsearbetet.

Ovningar genomfors pa foretagsekonomiska begrepp, resultat- och
balansrékning kopplat till det egna foretaget, analys av det egna
foretaget, personalekonomi och utvecklingsbehov for
styrelserepresentationen.

Studiedagen dger rum veckan fore kursstart.

Bolagsstyrelsekurserna FAFS 1, 2 och 3, riktar sig till alla
representanter fran LO-kollektivet, tvarfackligt. Det géller ordinarie
och suppleanter, samt koncerner, alla foretagsformer och
foretagsstorlek. Kursen ar ocksa 6ppen for
bolagsstyrelserepresentanter som vill ha en repetition. Alla
representanter bor helst ga alla tre kursmodulerna. Men om man
representerar foretag med mer an 200 anstallda bor man absolut aven
ga FAFS 2, och om foretaget har mer an 500 anstéllda bér man
snarast dven ga FAFS 3. Eftersom modulerna bygger pa varandra bor
man ga dem i ratt ordningsfoljd.

Vald pa jobbet 2. Kursen Insikter eller motsvarande kunskap ar en
fordel, liksom atminstone ytlig kannedom om hur man laser bokslut
och budget.

Ersattning enligt fortroendemannalagen, ledighet med 16n. OBS!
Arbetsgivaren ska betala kurskostnad. Forsakran om betalning 2023
ska bifogas kursansokan.

Anmalan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller hér:
www.fackligutbildning.seAnméalan

Kursen &r en folkhdgskolekurs som genomférs av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

2024
Kurstid Kursplats Till region senast
Vecka 36 2-6/9 Akersberga Internat 716
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Fackligt arbete i foretagets styrelse 2
(2 forstudiedagar + 5 dagar internat)

Kursbeskrivning

Ekonomi

Anmalan

Kursen riktar sig till alla bolagsstyrelserepresentanter fran LO-
kollektivet tvarfackligt. Det géller ordinarie och suppleanter,
foretradesvis storre bolag (mer an 200 anstallda) och koncerner, alla
foretagsformer.

Kursen ar ocksa 6ppen for bolagsstyrelse-representanter som vill ha
en repetition. Malet ar att fa fordjupade kunskaper om styrelsearbete i
foretag och kunskaper for att aktivt kunna paverka styrelsens beslut i
centrala fragor.

Tva studiedagar mellan kursbekréftelse och kursstart dgnas at att lasa
in om den senaste arsredovisningen, analys av styrelsearbetet, lasa in
annat material och besvara fragor som mejlas ut. Kursen aterkopplar
till det egna styrelsearbetet och rollen som
bolagsstyrelserepresentant.

Kursens tyngdpunkt ligger pa ekonomiska analyser av det egna
foretaget, foretagsekonomiska kalkyler framst vad galler
investeringar, omstrukturering av foretag och foretagsfinansiering.
Foretag i kris behandlas och utvecklingsbehov for styrelsearbetet i
det egna foretaget.

Tva studiedagar mellan kursbekréftelse och kursstart.
Erséttning enligt fortroendemannalagen, ledighet med I6n. OBS!
Arbetsgivaren ska betala kurskostnad. Forsékran om betalning 2022

ska bifogas kursansokan.

Anmaélan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller har:
www.fackligutbildning.seAnméalan

Kursen ar en folkhdgskolekurs som genomfors av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

2024

Kurstid Kursplats Till region senast
Vecka 12 Akersberga 5/1

18 — 23/3 Internat
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Fackligt arbete i foretagets styrelse 3
(2 forstudiedagar + 5 dagar internat)

Kursbeskrivning

Ekonomi

Anmalan

Kursen riktar sig till alla bolagsstyrelserepresentanter fran LO-
kollektivet tvarfackligt. Det géller ordinarie och suppleanter,
foretradesvis storre bolag (mer an 200 anstallda) och koncerner, alla
foretagsformer.

Kursen ar ocksa 6ppen for bolagsstyrelse-representanter som vill ha
en repetition. Malet ar att fa fordjupade kunskaper om styrelsearbete i
foretag och kunskaper for att aktivt kunna paverka styrelsens beslut i
centrala fragor.

Tva studiedagar mellan kursbekréftelse och kursstart dgnas at att lasa
in om den senaste arsredovisningen, analys av styrelsearbetet, lasa in
annat material och besvara fragor som mejlas ut. Kursen aterkopplar
till det egna styrelsearbetet och rollen som
bolagsstyrelserepresentant.

Kursens tyngdpunkt ligger pa ekonomiska analyser av det egna
foretaget, foretagsekonomiska kalkyler framst vad galler
investeringar, omstrukturering av foretag och foretagsfinansiering.
Foretag i kris behandlas och utvecklingsbehov for styrelsearbetet i
det egna foretaget.

Tva studiedagar mellan kursbekréftelse och kursstart.
Erséttning enligt fortroendemannalagen, ledighet med I6n. OBS!
Arbetsgivaren ska betala kurskostnad. Forsékran om betalning 2023

ska bifogas kursansokan.

Anmaélan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller har:
www.fackligutbildning.seAnméalan

Kursen ar en folkhdgskolekurs som genomfors av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

2024

Kurstid Kursplats Till region senast
Vecka 46 Akersberga 30/8

11-15/11 Internat
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EWC1

Kursbeskrivning

Malgrupp

Forkunskaper

Ekonomi

Anmalan

Europeiska foretagsrad borjade inrattas 1994 for att hantera
transeuropeiska fragor inom EU/EES-omradet. Allt fler foretag finns
med verksamhet i flera lander dar foretagens beslut beror och far
konsekvenser for I0ntagarna dver nationsgranserna. De nationella
fackliga organisationerna, vara forbund, har svart att paverka sadana
beslut nationellt. De europeiska foretagsraden bildas for att
gemensamt dver nationsgranserna fa information om och samrada om
sadana foretagsbeslut. Svenska lontagare paverkas av detta bade
genom svenska foretag som finns i flera lander eller genom att arbeta
i utlandsagda foéretag och koncerner som har sin hemvist i annat land
inom EU eller EES-omradet (framst Norge). Ett EU-direktiv om
EWC, som kraftfullt forstarker lontagarinflytandet i denna form,
tradde i kraft i juni 2011. Darmed kommer troligtvis betydligt fler
europeiska foretagsrad att bildas.

Tredagarskursens olika moment behandlas genom foreldsning,
introduktion, grupparbete och aterkoppling.

Kursinnehall:

- Historia, fackets roll och EU-direktiven.

- Skillnader och likheter i forutsattningar for fackligt arbete inom EU.
- Hur bildar man ett EWC?

- EWC-representanternas roller, ansvar och kompetenser.

- Hur forhandlas ett EWC-avtal fram?

- Hur arbetar EWC?

- Goda och daliga erfarenheter.

- Definition av och innebdrden med Information respektive samrad.

- Hur hanteras gransdverskridande omstruktureringar?

- Utarbeta en egen aktionsplan.

Fortroendevalda som avser ta initiativ till att bilda ett Europeiskt
foretagsrad eller som ar nytilltradda ledamater i ett befintligt EWC.
Kursen ar ocksa viktig for Iontagarrepresentanter i bolagsstyrelser
som dr berdrda av EWC-arbetet.

Fackligt arbete i foretagets styrelse 1 eller motsvarande kunskaper
Ersattning enligt fortroendemannalagen, ledighet med 16n. OBS!
Arbetsgivaren ska betala kurskostnad. Forsakran om betalning 2023

ska bifogas kursansokan.

Anmaélan till gors via mejl till studier.stockholm@seko.se eller har:
www.fackligutbildning.seAnméalan

Kursen ar en folkhégskolekurs som genomférs av LO:s folkhdgskola Runé som kommer att
skicka kallelse och praktisk information.

2024

Kurstid Kursplats Till region senast
Vecka 41 Akersberga 28/6

7-11/10 Internat

35


mailto:studier.stockholm@seko.se
http://www.fackligutbildning.se/

ABF-utbildningar

Ordforandeutbildning
(TO1)

Du &r vald till ordférande i din fackliga organisation.

Kursbeskrivning Medlemmen har genom valet av dig till ordférande
forhoppningar och visat ett stort fortroende. Men hur
ska/kan du leva upp till det fortroendet?

Under utbildningen diskuterar vi rollen som ordférande,
vad du fyller den med och hur du lever upp till den. Vi
analyserar motesteknik och ledarskap, 6var rollen som
ordférande i ett rollspel.

Vi diskuterar styrelsens arbetssatt, motesteknik, olika
verksamhetsformer samt stadgar och regler.

Innehall
e Ordférandens roll/arbete
e Styrelsens arbete
e Motesteknik
e FOreningsdemokrati
e Retorik
e Stadgar och regler
Malgrupp Ordfdérande i klubbar och sektioner
Forkunskaper Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2 eller motsvarande
kunskaper
Ekonomi Ersattning enligt Fortroendemannalagen 8 7 - ledighet
med 16n. La&mna din ledighetsansokan till din arbetsgivare
nar du soker utbildningen.
Kurskostnad Betalas av Seko Stockholm
Kontakt: ABF Stockholmsdistriktet: 08-444 77 93
fackligastudier.stockholm@abf.se
Anmalan: https://stockholm.lo.se/stockholm/funk _datum_och_anmal
an
2024
Datum Plats Sista anmélningsdag
24 —26/4 Langholmens Folkhogskola, |19/3
Lofstroms allé 7, Sundbyberg
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Kassorsutbildning

Kursbeskrivning

Utbildningen riktar sig till dig som &r nyvald kassor i en klubb eller
sektion. Under utbildningen diskuterar vi de arbetsuppgifter och det
ansvar som uppdraget medfor. Du far de kunskaper som kravs for
uppdraget. Observera det ar inte en kurs i bokféring

Innehall: « Bokforingsskyldighet utifran lagar och regler sasom
Bokfdrings- och Arsredovisningslagen
e God redovisningssed
« Kassorens arbetsomrade och ansvar
e Lopande bokfdring
« Kontoplan
o Enklare arshokslut
« Kontotyper- och ansvar
e Resultat-och balansrakning
Malgrupp Kassorer i klubbar och sektioner.
Forkunskaper Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2 eller motsvarande kunskaper
Ekonomi Facklig ledighet utan 16n. Forlorad arbetsfortjanst ersatts av Seko
Stockholm.
Kurskostnad Betalas av Seko Stockholm.
Kontakt: ABF Stockholmsdistriktet: 08-444 77 93
fackligastudier.stockholm@abf.se
Anmalan: https://stockholm.lo.se/stockholm/funk_datum_och_anmalan
2024
Datum Plats Sista anmélningsdag
3-5/6 Langholmens Folkhogskola | 28/4

Lofstroms allé 7,Sundbyberg
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Revisorsutbildning

Kursbeskrivning

Utbildningen riktar sig till dig som &r nyvald revisor i en Klubb eller
sektion. Kursen gar igenom revisorns uppdrag och ansvar, hur en
revision planeras och genomfors, vilka krav en revisor ska stélla pa
bokféringen och den ekonomiska redovisningen och hur en
revisorsrapport formuleras. Kursen ger era konkreta verktyg som du
kan anvénda i ditt uppdrag. Observera det &r inte en kurs i
bokforing.

Innehall: « Revisorns uppdrag och ansvar
o Styrelsens ansvar for den ekonomiska forvaltningen
e Bokforing och redovisning
« Revisionsrapporter
o Uppfdljning av beslut
Malgrupp Revisorer i klubbar och sektioner.
Forkunskaper Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2 eller motsvarande kunskaper
Ekonomi Facklig ledighet utan 16n. Forlorad arbetsfortjanst ersatts av Seko
Stockholm
Kurskostnad Betalas av Seko Stockholm.
Kontakt: ABF Stockholmsdistriktet: 08-444 77 93
fackligastudier.stockholm@abf.se
Anmalan: https://stockholm.lo.se/stockholm/funk_datum_och_anmalan
2024
Datum Plats Sista anmalningsdag
28/11 Langholmens Folkhogskola | 23/10

Lofstroms allé 7,Sundbyberg
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Sekreterarutbildning - (T02)

Kursbeskrivning

Innehall

Utbildningen riktar sig till dig som &r nyvald sekreterare i din
organisation. Kursen tar upp sekreterarens roll, funktion, arbetssétt
och aven styrelsens arbete. Vi diskuterar métesteknik och tittar pa de
stadgar, lagar och regler som berdr ditt uppdrag som sekreterare. Du
kommer att fa tips och idéer kring protokollets sprak och form. Vi
genomfor ocksa nagra skrivovningar.

e Din roll som sekreterare
e Motesteknik
e Att skriva protokoll
e Spraket
e Administrationen
e Stadgar och regler
Malgrupp Sekreterare i klubb och sektion.
Forkunskaper Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2 eller motsvarande kunskaper
Ekonomi Facklig ledighet utan 16n. Forlorad arbetsfortjanst ersatts av Seko
Stockholm.
Kurskostnad Betalas av Seko Stockholm.
Kontakt: ABF Stockholmsdistriktet: 08-444 77 93
fackligastudier.stockholm@abf.se
Anmalan: https://stockholm.lo.se/stockholm/funk _datum_och_anmalan
2024
Datum Plats Sista anmélningsdag
13-15/5 Langholmens Folkhogskola | 7/4
Lofstroms alle 7, Sundbyberg
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Studieorganisator grundutbildning

Kursbeskrivning

Den samlade studieverksamheten har en avgoérande betydelse for en
levande folkrorelse, en stark fackférening och méjligheten for
arbetare att utdva ett aktivt inflytande, bade pa arbetsplatser, i foretag
men dven i politiska sammanhang och darigenom ta vara pa
medlemmarnas intressen. | detta arbete kravs en stark facklig
studieorganisation som befolkas av kunniga, engagerade
fortroendevalda som brinner for studieverksamheten.

Utbildningen ska bidra/syfta till att bygga fungerande
studieorganisationer och studieverksamhet. Den ska dven ge deltagare
mojlighet att erévra grundlaggande kunskaper inom
verksamhetsomradet sa hen med framgang kan och vill bedriva
studieverksamhet.

Malgrupp Studieorganisatorer i klubbar eller sektioner, ledamoter i
studie-kommittéer

Forkunskaper Introduktion av uppdraget av sitt forbund, och grundlaggande
fortroendemannautbildning t.ex. Vald pa jobbet 1 & 2/GFU eller
motsvarande.

Ekonomi Erséttning enligt Fortroendemannalagen § 7 — ledighet med 16n.
Lamna din ledighetsansokan till din arbetsgivare nar du soker
utbildningen.

Kurskostnad Betalas av Seko Stockholm.

Kontakt: ABF Stockholmsdistriktet: 08-444 77 93
fackligastudier.stockholm@abf.se

Anmalan: https://stockholm.lo.se/stockholm/funk_datum_och_anmalan

2024

Datum Plats Sista anmalningsdag

23-24/9 + Langholmens Folkhogskola |18/8

7-8/10. Totalt 4 dagar Lofstroms allé 7, Sundbyberg
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Jamstalldhet- och harskartekniker for fortroendevalda

Kursbeskrivning Utbildningen ger verktyg for att utveckla jamstalldhetsarbetet inom
den fackliga organisationen och pa arbetsplatsen. Fokus ligger pa
lagen och hur den kan anvéndas i samspel med andra lagar och
skapande av en jamstalldhetsplan.

Utbildningen syftar &ven till att medvetandegora deltagarna om hur
harskartekniker fungerar och har som mal att deltagarna ska kunna se
nar harskartekniker anvands och fa verktyg att férebygga, motverka
och hantera situationer dar man blir utsatt for en harskarteknik.

Vi ser garna att du tar reda pa hur arbetsplatsen jobbar med
jamstalldhets- eller mangfaldsfragor infor kursstart.

Malgrupp Fortroendevalda
Forkunskaper Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2 eller motsvarande kunskaper
Ekonomi Erséttning enligt Fortroendemannalagen § 7 - ledighet med I6n.
Lamna din ledighetsansdkan till din arbetsgivare nar du soker
utbildningen.
Kurskostnad Betalas av Seko Stockholm.
Kontakt: ABF Stockholmsdistriktet: 08-444 77 93
fackligastudier.stockholm@abf.se
Anmaélan: https://stockholm.lo.se/stockholm/joha_datum_och_anmalan
2024
Datum Plats Sista anmélningsdag
Langholmens Folkhdgskola,
18 — 20/3 Lofstroms alle 7, Sundbyberg | 11/2
Langholmens Folkhdgskola,
18 — 20/11 Lofstroms alle 7, Sundbyberg | 13/10
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Valberedningsutbildning - (T04)

Kursbeskrivning

Utbildningen riktar sig till dig som ar nyvald valberedare. Du har en
mycket viktig arbetsuppgift framfor dig. Som valberedare ar din
uppgift att analysera dagens styrelse och hur den arbetar. Bade
tradition och férnyelse maste ga hand i hand nar du analyserar de
olika styrelsefunktionerna.

Under kursen diskuterar vi hur valberedningsarbetet gar till och nar
arbetet borjar, hur vi skapar en bra balans i styrelsen och bland 6vriga
fortroendevalda.

Som valberedare paverkar du genom ditt arbete framtiden for din
fackliga organisation.

Innehall: e Valberedarens roll och arbete
e Analys av styrelsens arbete
e Stadgar
e Rollspel
e Det svara samtalet
e Pedagogik
Malgrupp Valberedare i klubb och sektion
Forkunskaper Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2 eller motsvarande kunskaper
Ekonomi Facklig ledighet utan 16n. Forlorad arbetsfortjanst ersatts av Seko
Stockholm
Kurskostnad Betalas av Seko Stockholm.
Kontakt: ABF Stockholmsdistriktet: 08-444 77 93
fackligastudier.stockholm@abf.se
Anmalan: https://stockholm.lo.se/stockholm/funk _datum_och_anmalan
2024
Datum Plats Sista anmélningsdag
Langholmens Folkhogskola,
30/9 —1/10 Lofstroms allé 7, Sundbyberg | 25/8
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Grundutbildning for fackliga handledare — (C40)

Kurs- Det har ar en utbildning som riktar sig till dem som vill bérja hélla fackliga
beskrivning kurser. Handledarutbildningen anordnas i samarbete mellan ABF Distriktet
I Stockholmsregionen och Runé Utbildnings- och Utvecklingscentrum.
Utbildningen tar avstamp i den fackliga véardegrunden och manniskosynen
och gar sedan igenom pedagogik och inlarningsmetoder utifran
fackforeningsrorelsens folkbildningssyn.
Malgrupp Nya handledare
Forkunskaper Grundldggande medlemsutbildning, t ex Medlem i facket
Ekonomi Forlorad arbetsfortjanst ersatts av Seko Stockholm.
Kurskostnad Betalas av Seko Stockholm.
Kontakt: ABF Stockholmsdistriktet: 08-444 77 93
fackligastudier.stockholm@abf.se
Anmaélan: https://stockholm.lo.se/stockholm/utbildning_for_ kurshandledare datum_o
ch_anmalan
2024
Datum Plats Sista anmalningsdag
15-17/4+ 30 - 31/5 Langholmens 10/3
Folkhdgskola, Lofstroms
allé 7, Sundbyberg
23 -25/10 + 18 - 19/11 Langholmens 17/9
Folkhdgskola, Lofstroms
allé 7, Sundbyberg

43



mailto:fackliga.studier@abfstockholm.se
https://stockholm.lo.se/stockholm/utbildning_for_kurshandledare_datum_och_anmalan
https://stockholm.lo.se/stockholm/utbildning_for_kurshandledare_datum_och_anmalan

Skolinformator — (G70)

Kursbeskrivning Skolinformatérsutbildningen vander sig till de som vill prata med
skolelever om facket och arbetsmarknaden. Som skolinformator har
man en viktig roll i LO:s och forbundens langsiktiga arbete med att
locka unga méanniskor till facket.

Innehall

¢ Rollen som skolinformator
e Att vaga tala och framtrada
e Att hantera en skolklass
e Pedagogik och metodik
e LO:s skolinfomaterial
e Att planera en klasspresentation
Malgrupp Medlemmar under 30 .
Forkunskaper Grundlaggande facklig medlemsutbildning, t.ex. Om facket eller
motsvarande kunskaper.
Ledighet Enligt FML
Kurskostnad Avgiftsfri.
Ekonomi: Facklig ledighet utan 16n. Forlorad arbetsfortjanst betalas av
LO-distriktet i Stockholms lan.
Kontakt: ABF Stockholmsdistriktet: 08-444 77 93
fackligastudier.stockholm@abf.se
Anmalan: www.fackligutbildning.se
2024
Datum Plats Sista anmélningsdag
7-9/2 ABF Huset, Sveavagen 41 2024-01-15
Stockholm
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Facklig-politisk aftonskola — (T51)

Kursbeskrivning

Malgrupp

Forkunskaper

Omfattning
Kursavgift
Kontakt:

Anmalan:

Kurser 2024:

Meddelas langre fram

Den facklig-politiska aftonskolan &r den mest kvalificerade facklig-
politiska utbildningen vi erbjuder i Stockholms lan. Utbildningen
genomfors i samverkan mellan ABF Stockholm, LO-distriktet i
Stockholms l&n och Socialdemokraterna i Stockholms stad och lan.
Det &r en utbildning av hog kvalitet med manga framstaende
forelésare bland de medverkande.

Deltagare behdver inte vara organiserade socialdemokrater for att ga
utbildningen, men man kan inte vara medlem i ett annat parti.

Medlemmar och fortroendevalda fran hela Stockholms lan.

Inga.

En kvall i veckan oktober — maj.
8 000 kronor per deltagare (Kontakta din klubb).

aftonskolan.stockholm@abf.se

www.fackligutbildning.se
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LO Maktutbildning

Kursbeskrivning

Syftet med utbildningen &r att stirka deltagarna i sina uppdrag med
fokus pa fragor rérande organisering och samhélle/politik. Deltagarna
ska kunna ta diskussioner pa arbetsplatsen och ha insikter om
samhaéllet och fackets roll och majlighet att paverka bade pa jobbet
och i samhéllet.

Innehall
Malgrupp Malgruppen &r fortroendevalda som gatt sin grundutbildning och i
forsta hand ar aktiva pa sin arbetsplats..
Forkunskaper L O-distriktsutbildning for fortroendevalda som gatt sin
grundutbildning (Vald pa jobbet 1 och 2)
Ledighet Facklig ledighet utan 16n
Kurskostnad -
Ekonomi: LO betalar alla kostnader for deltagarna. Facklig ledighet utan 16n.
ABF Stockholmsdistriktet: 08-444 77 93
Kontakt: info@langholmens.fhsk.se
Anmélan: https://stockholm.lo.se/stockholm/makt_datum_och_anmalan
2024
Datum Plats Sista anmalningsdag
4-5/4 Langholmens Folkhogskola, |28/2
Lofstroms allé 7, Sundbyberg
23-24/5 Langholmens Folkhogskola, |17/4
Lofstroms allé 7, Sundbyberg
26-27/9 Langholmens Folkhogskola, |21/8
Lofstroms allé 7, Sundbyberg
21-22/11 Langholmens Folkhdgskola, |16/10

Lofstroms allé 7, Sundbyberg
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Ovrig information

Seko Stockholm
Box 1032, 171 21 Solna
Besoksadress: Skytteholmsvégen 2, Solna

Petter Persson

Studieansvarig

Mobil: 076 830 34 31

E-post: studier.stockholm@seko.se

OBS! Vid fragor gallande kursansokningar ber vi Er att alltid skriva till
studier.stockholm@seko.se

Christina Guzel
Studieadministrator

Tel: 08-454 84 57

E-post: studier.stockholm@seko.se

ABF-distriktet i Stockholm

Rund kursgard

Hanna Dorve, kontaktperson
Tel: 08-444 77 93
E-post: fackligastudier.stockholm@abf.se

Tel vaxel:  08-555 380 00
Hemsida: WWW.runo.se
e-post: kontakt@runo.se

Langholmens Folkhdgskola

Tel: 08-658 16 30
e-post: info@langholmens.fhsk.se
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