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Sekos yttrande Over ”Ds 2021:27 — Vissa lagforslag med anledning
av en reformerad arbetsmarknadspolitisk verksamhet”

Seko har beretts mgjligheten att lamna ett remissyttrande géllande
departementsskrivelse 2021:27. Seko vill borja med att instimma i det remissvar som
LO lamnat. Vi star bakom de synpunkter som LO framfort i sin helhet. Utéver LO:s
remissvar vill Seko framfora foljande synpunkter p& Ds 2021:27.

Seko ar ett av de fackforbunden som organiserar anstallda pa Arbetsformedlingen.
Genom den planerade reformeringen ser Seko att det kommer innebira negativa
konsekvenser for Sekos medlemmar pa myndigheten. Om forslagen i betankandet blir
verklighet kommer ménga av de som idag arbetar inom myndigheten inte att ha kvar
sina tjinster. Seko menar vidare att reformeringen av Arbetsformedlingen kommer
leda till att befattningar och roller inom myndigheten urholkas. Vi stéller oss fragan
vilken verksamhet som egentligen kommer finnas kvar att utféra inom den
reformerade Arbetsformedlingen? Det kommer darfor att krivas riktade satsningar pa
den personal som blir kvar inom den reformerade Arbetsférmedlingen.

Seko vill ocksa lyfta riskerna for att anstillda inom Arbetsférmedlingen i framtiden
kommer att utsattas for en 6kad omfattning av forsok till mutor, javsituationer och
otillaten paverkan nar vinstintresset styr de upphandlade, privata aktorerna. Detta da
vissa av dessa aktorer kommer vilja fa in “ratt” kunder som kan generera sa mycket
bonus som majligt. Har ar det darfor viktigt att myndigheten arbetar upp rutiner for
att hantera detta intern men ocksa har en fungerande kontrollverksamhet mot
upphandlade aktorer for att sikerstilla rattssdkra processer.

Vidare vill Seko understryka att den reformering av Arbetsformedlingen som planeras
kommer att paverka alla arbetslosa pa den svenska arbetsmarknaden pa ett eller annat
sétt. Vi kinner en farhéga i att det fortfarande finns manga oklarheter i det praktiska
genomforandet av forslagen och vilken roll Arbetsformedlingen véntas ha om de
privata aktorerna misslyckas eller lagger ner sin verksamhet. Som forslaget ar
utformat finns det till exempel inga resursers avsatt for Arbetsformedlingen ska kunna
tacka upp vid behov, nagot som riskerar att putta de mest utsatta grupperna, som
behover en fungerade arbetsférmedling som mest, langre fran arbetsmarknaden.
Négot som hela samhillet kommer att férlora pa, bade strukturellt och ekonomiskt.
Mojligheten till politisk styrning av Arbetsférmedlingens verksamhet kommer
dessutom att minska nar den storsta delen av denna verksamhet ar utsald till privata
aktorer.
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