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Regionala studier i Seko Vast 2023

Kursansoékan
Kursansokan kan lamnas skriftligt till studieansvarig i klubb/sektion eller goras via
hemsidan www.fackligutbildning.se

Vid kursansokan till BAM-kurs ska blanketten ”"Férsakran om betalning” bifogas
ansokan med arbetsgivarens underskrift och faktureringsadress. Arbetsgivaren star
for alla kostnader for utbildningen.

Kursansdkan ska goras i sa god tid som majligt fore sista ansokningsdag for att
underlatta var kursplanering. Vissa utbildningar ar det valdigt manga som vill ga.
Tyvarr kan det innebara att du far vanta med att ga utbildningen till en annan gang.
Glom inte att sdka studieledighet hos din arbetsgivare i samband med att du lamnar
in din kursansdkan, senast 14 dagar fore kursstart.

Kallelse kommer att skickas till dig ca 4 veckor innan kursstart.

Ekonomi

Vid varje kursbeskrivning informeras om vilken ekonomisk ersattning du ska ha for
utbildningen. Ibland har du ratt att delta med betalning fran arbetsgivaren och ibland
ersatts du for forlorad arbetsfortjanst fran forbundet.

Skulle du mota pa problem angaende din ledighetsansékan och den ekonomiska
ersattningen kontakta din klubb/sektion eller regionen.

Nar du gar en externatkurs och har behov av 6vernattning pa hotell behdver du ett
godkdannande av regionen. Det ar regionen som bokar ditt hotellrum.

Vid 6vernattning dar du sjalv har utlagg for middag ersatts du mot uppvisande av
originalkvitto. Ersattningen betalas ut med max 130 kr/ dag. Utlagget redovisas pa
forbundets eller Regionens uppdragsredovisning. Gar du GFU eller ARG far du
forbundets uppdragsredovisning pa utbildningen. Gar du utbildningen hos ABF far du
be din studieansvariga att ge dig en uppdragsredovisning fran regionen.

Facklig utbildning ar semesterlonegrundande under hogst 180 dagar/ per ar.

Genom att ansoka till utbildningar godkanner deltagaren att deltagarens uppgifter, som namn,
kontaktuppgifter samt eventuella kostonskemal, kan Iamnas ut till vara externa samarbetspartners, sasom
hotell/konferensanliggningar, resebolag, restauranger/catering. Anledningen ar for att vi ska kunna erbjuda
deltagaren utbildningen/konferensen samt vid behov boka resor, kost och logi i samband med kursdeltagandet.



http://www.fackligutbildning.se/

Nagra saker att tanka pa vid utbildning pa distans

Du behdver ha tillgang till en dator med mikrofon och kamera samt en bra
uppkoppling. Har du mojlighet att anvanda headset sa ar det bra. Vi rekommenderar
inte att anvanda mobil eller surfplatta.

Ska du anvanda en dator som inte ar er privata, kolla med er IT-ansvarig om
eventuella installningar som ni kan behdva andra for att kunna anvanda Teams fullt
ut. En del jobbdatorer eller datorer som ni lanar fran ert forbund kan forsvara att
anvanda Microsoft Teams (brandvaggar kan till exempel blockera nedladdningar av
program).

Se Over att dina kontaktuppgifter ar korrekta, sa att kallelser och annat material till
kursen hamnar i en inkorg som du har atkomst till under kurstillfallet. Ga in pa
www.seko.se/mina-sidor for att kontrollera dina kontaktuppgifter.

Narvaro vid utbildningar och aterbud

Du som blivit uttagen att delta i en utbildning férvantas planera dina ovriga
forehavanden sa att du kan narvara pa hela utbildningen. Du behéver ordna sa att du
kan vara ostord under hela utbildningen.

Vet du att du inte kan delta helt och fullt ut i utbildningen sa ar det ofta battre att
helt avsta. Ett tidigt aterbud, 4 veckor, innan utbildningen ger ofta mojlighet for
nagon annan att delta. Ett senare aterbud innebar att din klubb far betala
avbokningskostnader eller hela kursavgiften.

Avbokningsregler
Den klubb/region som beretts plats pa utbildning star for kostnader vid avbokning
senare an fyra veckor fore kursstart.

Om avbokning sker for sent eller om deltagare uteblir fran utbildningen debiteras
klubben hela utbildningskostnaden.

Vid avbokning ta omgaende kontakt med kursarrangéren och din klubb.

Om du blir sjuk

Om du blir sjuk under kurstiden eller fore kursstart ska du avbryta studieledigheten
och ”aterga i tjanst”. Det blir da arbetsgivaren som ska betala sjuklon. Darfor ar det
mycket viktigt att man alltid ringer sin arbetsgivare och sjukanmaler sig. Blir du sjuk,
sa du inte kan ga utbildningen, maste du omedelbart anmala detta till kursarrangoéren
och din klubb.


https://www.seko.se/mina-sidor/

Vald Pa jObbEt (Grundlaggande Facklig Utbildning steg 1)
Arrangor: ABF Vastra Gotaland

Kursbeskrivning:

Vald pa jobbet ger dig grundlaggande kunskap om fackets idé
och dina uppgifter som fortroendevald. Du far dven
grundlaggande kunskap om den svenska
arbetsrattslagstiftningen den sa kallade “Svenska modellen”

Innehall: - Den fackliga idén
- Parternas roll, den svenska modellen och kollektivavtalet
- Grundlaggande arbetsratt- och arbetsmiljokunskap
- Lonebildning
- Grundlaggande kunskap om forsakringar
- Dina uppgifter som fértroendevald
Malgrupp: Fortroendevalda
Foérkunskaper: Inga
Ekonomi: Ersattning enligt Fortroendemannalagen §7 - Ledighet med
I6n. Lamna din ledighetsansokan till din arbetsgivare nar du
soker utbildningen
Manad Datum Utbildningsort Typ Ansok senast
Januari/Februari 30-31/1-1/2 Goteborg Externat 2 dec
Februari 20-22 Viskadalen Externat 6 jan
Februari 20-22 Goteborg Externat 6 jan
Februari/ Mars 28/2-2/3 Distans Distans 13 jan
Mars 8-10 Uddevalla Externat 20 jan
Mars 20-22 Goteborg Externat 3 feb
Mars 27-29 Trollhattan Externat 10 feb
April 11-13 Halmstad Externat 24 feb
April 19-21 Uddevalla Externat 3 mars
April 24-26 Axvalla Externat 10 mars
April 24-26 Goteborg Externat 10 mars




April 24-26 Viskadalen Externat 10 mars
Maj 2-4 Tanumstrand Externat 17 mars
Maj 2-4 Trollhattan Externat 17 mars
Maj 8-10 Goteborg Externat 24 mars
Maj 9-11 Axvalla Externat 24 mars
Maj 15-17 Boras Externat 31 mars
Maj 22-24 Distans Distans 6 april
Juni 12-14 Goteborg Externat 28 april
September 18-20 Goteborg Externat 22 juni
September 18-20 Viskadalen Externat 22 juni
September 25-27 Distans Distans 22 juni
Oktober 9-11 Axvalla Externat 25 aug
Oktober 16-18 Goteborg Externat 1 sept
Oktober 16-18 Trollhattan Externat 1 sept
Oktober 23-25 Boras Externat 8 sept
Oktober 25-27 Uddevalla Externat 8 sept
Oktober/ November 30/1-1/11 Amal Externat 15 sept
November 13-15 Axvalla Externat 29 sept
November 13-15 Goteborg Externat 29 sept
November 20-22 Trollhdttan Externat 6 okt
November 21-23 Halmstad Externat 6 okt
November 27-29 Viskadalen Externat 13 okt
November 27-29 Distans Distans 13 okt
December 4-6 Goteborg Externat 20 okt
December 11-13 Uddevalla Externat 27 okt
2024
Januari 29-31 Goteborg Externat | 1 dec
Februari 19-21 Goteborg Externat |5 jan
Februari 26-28 Goteborg Externat |12 jan
Mars 18-20 Goteborg Externat | 26 jan




Vald pé jObbEt 2 (Grundlaggande Facklig Utbildning steg 2)

Arrangor: 6F i samarbete med ABF

Kursbeskrivning:

Vald pa jobbet 2 ger dig verktygen sa att du kan uppratthalla
en god facklig verksamhet pa arbetsplatsen. Det handlar om
att fora samtal pa arbetsplatsen med bade medlemmar och
arbetsgivare. Men aven att leda mindre medlemsmaten. Du
far daven en inblick i Seko:s organisation och verksamhet.
Utbildningen avslutas med att gora en personlig
utvecklingsplan for din fackliga utveckling.

Innehall: - Rollen som foértroendevald
- Grundlaggande motesteknik
- Seko:s organisation — mitt natverk
- Personlig utvecklingsplan
Malgrupp: Fortroendevalda
Forkunskaper: Vald pa jobbet
Ekonomi: Ersattning enligt Fortroendemannalagen §7 - Ledighet med
|6n. Lamna din ledighetsansokan till din arbetsgivare nar du
soker utbildningen.
Manad Datum Ort Typ Ansok senast
April 18-20 Goteborg Externat 10 mars




GAF — Goteborgs Arbetares Folkhégskola

GAF ar en trearig ledarskapsutbildning i Goteborg. Utbildning ar unik i
sin form och ar riktad till dig som ar fértroendevald inom
arbetarrorelsen.

Vad gor vi?

Utbildningen ger dig mojlighet att utvecklas i din roll som fértroendevald och utgar
ifran de behov som du och din organisation har.

Under tre ar far du mojlighet att fordjupa dig i olika omraden som du bestammer
tillsammans med dina kurskamrater. Dessutom ingar fastlagda amnesblock som
foreningskunskap och motesdemokrati. Varje var sker en deltagarkongress dar alla
tillsammans 6var pa sina forvarvade kunskaper.

Utbildningen avslutas efter tre ar med en studieresa.

Hur gor vi?

Vi traffas pa torsdagskvallar varje vecka under host- och vartermin. Alla tre
arskurserna inleder sitt studiear samtidigt med ett tredagars internat pa hosten och
avslutar aret med en gemensam deltagarkongress pa varen. Det inledande internatet
ager rum pa Viskadalens folkhdgskola och kvallsstudierna i lokaler pa Jarntorget i
Goteborg.

Forkunskaper?

Du maste ha genomgatt Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2. Utover det sa maste alla
deltagare ha gatt eller ga LO-kursen Insikter. Om du inte tidigare gatt Insikter gor du
det vid terminens start tillsammans med andra deltagare fran forsta arskursen.

Sista anmalan ar november 2023.

Nar borjar vi?
Uppstart i januari 2024.



Arbetsratt Grund - ARG

Arrangor: Seko i samarbete med ABF

Kursbeskrivning:

Utbildningen ger grundlaggande kunskaper i arbetsratt inom
framst MBL, LAS, jamstalldhets- och
diskrimineringslagstiftningen.

Innehall: - Medbestammandelagen
- Lagen om anstallningsskydd
- Arbetsrattsliga delar av diskrimineringslagen
- Lag om forbud mot diskriminering av deltid och

visstidsanstallda

- Repetition av fortroendemannalagen
- Grupparbeten och diskussioner

Malgrupp: Fortroendevalda med forhandlingsuppdrag (forhandlare,
samverkansledamoter osv)

Foérkunskaper: Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2 eller motsvarande
kunskaper

Ekonomi: Ersattning enligt Fortroendemannalagen §7 - Ledighet med
I6n. Lamna din ledighetsansokan till din arbetsgivare nar du
soker utbildningen.

Manad Datum Ort Typ Ansok senast

Maj 8-12 Goteborg Externat 8 april

Oktober 2-6 Goteborg Externat 2 sept

Oktober 19-23 Distans Distans 19 sept




Forhandlarutbildning
Arrangor: ABF Vastra Goétaland

Kursbeskrivning:

Du kommer att fa inblick i olika typer av forhandlingar. Prova

pa att 16sa uppkomna svara scenarier, bekanta dig med
anvandbara lagar etc. Det blir dessutom en hel del praktiska

ovningar.

Malgrupp: Kursen riktar sig till dig som inte har eller har lite
forhandlingsvana
Forkunskaper: Vald pa jobbet, Vald pa jobbet 2 och ARG eller motsvarande
kunskaper
Ekonomi: Ersattning enligt Fortroendemannalagen §7 - Ledighet med
I6n. Lamna din ledighetsansokan till din arbetsgivare nar du
soker utbildningen.
Manad Datum Utbildningsort Typ Ansok senast
Maj/ Juni 29/5-1/6 Goteborg Externat | 14 april
Oktober 2-5 Goteborg Externat | 18 aug

10



Ordfoérandeutbildning

Arrangor: ABF Vastra Goétaland

En tvadagarsutbildning for nyvalda ordférande eller de som tidigare inte genomgatt
motsvarande utbildning.
Utbildningen syftar till att ge grundlaggande kunskaper om ordférandes uppgift och

roll i organisationen, om ansvaret och det kollektiva arbetet i styrelsen.
Arbetsmetoder: Utbildningen ar praktiskt inriktad med introduktioner,

fardighetstraning och samtal.

Innehall: - Ordférandens roll och uppgifter. Foreningens idé
och verksamhetsmal
- Att foretrada organisationen
- Effektivt styrelsearbete
- Information och kommunikation
- Motesteknik
- Protokoll
Forkunskaper: Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2 eller motsvarande
kunskaper
Ekonomi: Ersattning enligt Fortroendemannalagen §7 - Ledighet med
I6n. Lamna din ledighetsansokan till din arbetsgivare nar du
soker utbildningen.
Manad Datum Utbildningsort Typ Ansok senast
Mars 6-8 Uddevalla Externat 20 jan
Maj 29-31 Goteborg Externat 14 april
Oktober 10-12 Axvalla Externat 25 aug
Oktober/ November 17-18/10 + 14/11 Viskadalen Externat 1 sept
Oktober 23-25 Goteborg Externat 8 sept
December 11-13 Uddevalla Externat 27 okt

11




Sekreterarutbildning
Arrangor: ABF Vastra Gotaland

En tvadagarsutbildning for nyvalda sekreterare eller de som tidigare inte genomgatt
motsvarande utbildning.
Utbildningen ger dig grundlaggande kunskaper i att skriva protokoll, protokollets
formalia, dokumentation och enkel skrift.

Arbetsmetoder: Utbildningen ar praktiskt inriktad med introduktioner,
fardighetstraning och samtal.

Innehall: - Sekreterarens roll och uppgift

- Kallelse till mote

- Dagordning

- Motestekniska termer

- Enkel anteckningsteknik

- Protokoll

- Arkivering

- Arsberattelse
Malgrupp: Sekreterare
Forkunskaper: Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2 eller motsvarande

kunskaper
Ekonomi: Forlorad arbetsfortjanst ersatts av Seko.
Manad Datum Utbildningsort Typ Ansok senast
Maj 8-9 Goteborg Externat 24 mars
Maj 23-24 Viskadalen Externat 6 april
Oktober 9-10 Goteborg Externat 25 aug
November 6-7 Uddevalla Externat 22 sept

12




Kassor- och Revisorutbildning
Arrangor: ABF Vastra Gotaland

En fyradagarsutbildning for nyvalda kassorer och revisorer eller de som tidigare inte
genomgatt motsvarande utbildning.
Utbildningen ger dig kunskaper i ekonomisk redovisning samt tydliggora kassérens
respektive revisorernas roll.
Arbetsmetoder: Utbildningen ar praktiskt inriktad med introduktion, dvningar och
samtal. Deltagarnas forkunskaper och erfarenheter styr utbildningens innehall.

Innehall: - Stadgarna

- Lagar och regler

- Budget - ekonomi for verksamheten

- Redovisning

- Arsbokslut-redovisning

- Revision
Forkunskaper: Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2
Ekonomi: Forlorad arbetsfortjanst ersatts av Seko.
Manad Datum Utbildningsort Typ Ansok senast
April 11-12 +17-18 Viskadalen Externat 24 feb
April/ Maj 24-25/4 + 2-3/5 Goteborg Externat 10 mars
Oktober 2-3+16-17/10 Goteborg Externat 18 aug

13




Valberedningsutbildning

Arrangor: ABF Vastra Gotaland

Syftet ar att starka valberedarens roll i organisationen och att utveckla
valberedningsarbetet inom organisationen.

Arbetsmetoder: Utbildningen ar praktiskt inriktad med introduktioner,
fardighetstraning och samtal.

Deltagarnas forkunskaper och erfarenheter styr utbildningens innehall.

Innehall - Valberedarens roll och uppgift
- Organisationen
- Direkta och indirekta val
- Styrelsens sammansattning och kompetens
- Valberedningens arbete

Forkunskaper: Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2 eller motsvarande
kunskaper

Ekonomi: Forlorad arbetsfortjanst ersatts av Seko.

Manad Datum Utbildningsort Typ Ansok senast

September 11-12 Goteborg Externat 9 juni

September 18-19 Uddevalla Externat 22 juni

Oktober 16-17 Axvalla Externat 1 sept

Oktober 23-24 Viskadalen Externat 8 sept

14



Forsakringsinformatorsutbildning - Grund

Arrangor: Seko i samarbete med ABF Vastra Gotaland

Utbildning for dig som ar vald till Forsakringsinformator eller Forsakringsansvarig som
inte tidigare har genomgatt motsvarande utbildning.

Innehall:

Malgrupp:

Foérkunskaper:

Ekonomi:

- Uppdraget

- Socialforsakring
- Avtalsforsakring
- Gruppforsakring
- Arbetsskador

- A-kassan

- Pension

Forsakringsinformatorer och Forsakringsansvariga

Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2 eller motsvarande
kunskaper

Ersattning enligt fortroendemannalagen 7§ - Ledighet med
I6n. Lamna din ledighetsansokan till din arbetsgivare nar du
soker utbildningen.

Manad

Datum Utbildningsort | Typ Ansok senast

15



Forsakringsinformatorsutbildning — Pabyggnad

Arrangor: Seko i samarbete med ABF Vastra Gotaland

Utbildningen for dig som ar vald till Férsakringsinformator eller Forsakringsansvarig
och har gatt grundutbildningen.

Innehall: - Nyheter Social-, Avtal- och Gruppforsakringar
- Nyheter lagar/avtal inom forsakringsomradet
- Lite Vardagsjuridik
- Nyheter A-kassan
Malgrupp: Forsakringsinformatorer och Forsakringsansvariga
Forkunskaper: Vald pa jobbet, Vald pa jobbet 2 och
Forsakringsinformatorsutbildning Grund
Ekonomi: Ersattning enligt fortroendemannalagen 7§ - Ledighet med
|6n. Ldamna din ledighetsansokan till din arbetsgivare nar du
soker utbildningen.
Manad Datum Utbildningsort | Typ Ansok senast

16



Maktutbildning

Arrangor: LO- distriktet i Vastsverige

Ar du nyfiken pa vad facket och politiken har gemensamt ar detta utbildningen for
dig. Har reder vi tillsammans ut hur vi kan gora verklighet av vara visioner och vem
som ager makten till att forandra och forbattra for oss, pa jobbet och i samhallet i
stort.

Utbildningen ger dig kunskap i hur vi organiserar oss fackligt for att starka var makt
pa den egna arbetsplatsen men dven hur vi kan paverka politiska beslut fér en 6nskad
samhallsutveckling. Under tva dagar fokuserar vi pa makten. Pa arbetsplatsen och i
samhallet. Hur ser den ut, hur fungerar den och vem ager den? Varfor ar den viktig
for oss inom facket? Hur ser vagen till 6kad makt ut?

Vi gar igenom hur maktbalansen i samhallet ser ut, vilka som dger makten over vilka
beslut och vi tar reda pa hur vi far fackliga fragor att bli viktiga for samhallet i stort.
Allt for att vi ska fortsatta vara en relevant och padrivande kraft for ett battre
samhalle for vara medlemmar.

Malgrupp: Fortroendevalda

Forkunskaper: Vald pa jobbet 1 el motsvarande kunskaper

Ekonomi: LO ersatter deltagarna med utbildningsarvode/ forlorad
arbetsfortjanst.

17



Manad Datum Utbildningsort | Typ Ansok senast
Mars 16-17 Goteborg Externat 15 februari
April 4-5 Goteborg Externat 3 mars
April 11-12 Skovde Externat 10 mars
April 18-19 Uddevalla Externat 17 mars
April 26-27 Halmstad Externat 24 mars
Maj 2-3 Boras Externat 31 mars
Maj 9-10 Distans Distans 6 april
September 19-20 Goteborg Externat 18 aug
September 26-27 Varberg Externat 25 aug
Oktober 10-11 Goteborg Externat 8 sept
Oktober 17-18 Skovde Externat 15 sept
Oktober 24-25 Trollhattan Externat 25 sept
Oktober 26-27 Distans Distans 25 sept
November 1-2 Boras Externat 29 sept
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BAM - Battre arbetsmiljo

Grundutbildning for skyddsombud

Arrangor: ABF

Innehall: - Genomgang av arbetsmiljolagen, foreskrifter

- Systematiskt arbetsmiljoarbete

- Din roll som skyddsombud

- Forebyggande arbetsmiljdarbete

- Psykosocial arbetsmiljo

- Handlingsplaner och checklistor

- Arbetsskador, rehabilitering, buller och vibration,

belysning, ergonomi

- Kemiska halsorisker

- Arbetslokaler och personalrum

- Personlig skyddsutrustning

- Jamstalldhet, mangfald

- Friskfaktorer
Malgrupp: Skyddsombud
Forkunskaper: Inga
Ekonomi: Ersattning enligt Arbetsmiljélagen. OBS! Arbetsgivaren ska

betala kurskostnad, ev. reskostnader samt kostnad for

hotellrum om sa behovs. Férsakran om betalning ska bifogas

kursansokan.
Manad Datum Utbildningsort Typ Ansok senast
Januari 23-25/1+16-17/2 Goteborg Externat 2 dec
Januari/ Februari 30-31/1-3/2 Uddevalla/Trollhdttan | Externat 2 dec
Februari/ Mars 6-8/2 +2-3/3 Goteborg Externat 2 dec
Februari/ Mars 27/2-1/3+30-31/3 | Stenungsund Externat 13 jan
Februari/ Mars/ April |28/2-2/3 + 13-14/4 Mélndal Externat 13 jan
Mars 2+9+16+23+30 Distans Distans 13 jan
Mars/ April 6-7/3 +10-11/4 Distans Distans 27 jan
Mars/ April 6+13+20+27/3 +3/4 |Vessigebro Externat 27 jan
Mars/ April 27-29/3 + 27-28/4 Goteborg Externat 10 feb
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April/ Maj 3-5/4 + 4-5/5 Mélndal Externat 17 feb
April/ Maj 24-26/4 + 22-23/5 Boras Externat 17 mars
Maj 8-12 Uddevalla/Trollhattan | Externat 24 mars
Maj/luni 22-24/5 + 8-9/6 Goteborg Externat 6 april
September/ Oktober |11-13/9 +12-13/10 Goteborg Externat 9 juni
September/ Oktober |11+18+25/9 + 2+9/10 |Vessigebro Externat 9 juni
September/ Oktober |18-19/9 + 17-18/10 Boras Externat 22 juni
September 18-22 Uddevalla/Trollhattan | Externat 22 juni
Oktober/ November |5+12+19+26/10 +2/11 | Distans Distans 18 aug
Oktober/ November |9-11/10 + 6-7/11 Distans Distans 25 aug
Oktober/ November |16-18/10 +9-10/11 Kungélv Externat 1 sept
November/

December 6-8/11 + 7-8/12 Goteborg Externat 22 sept
November 20-24 Uddevalla/Trollhattan | Externat 6 okt
December 4-8 Kungalv Externat 20 okt
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Studieorganisatorsutbildning - Grund

Arrangor: ABF Vastra Gotaland

Utbildningen ger dig grundlaggande kunskaper for uppdraget som studieansvarig.

Innehall: - Uppgifter som studieansvarig
- Rekrytering
- Vilka resurser finns att tillga
- Planering av studier
Malgrupp: Studieansvariga
Forkunskaper: Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2 eller motsvarande
kunskaper
Ekonomi: Ersattning enligt fortroendemannalagen 7§ - Ledighet med
|6n. Lamna din ledighetsansokan till din arbetsgivare nar du
soker utbildningen.
Manad Datum Utbildningsort Typ Ansok senast
Maj/Juni 15-17/5 + 8/6 Axvalla Externat 31 mars
Maj/Juni 15-17/5 + 15/6 Viskadalen Externat 31 mars
September/ Oktober 11-13/9 +16/10 Uddevalla Externat 9 juni
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Studieorganisatorsutbildning — Vidareutbildning
Arrangor: ABF Vastra Goétaland

Vidareutbildning for studieorganisatérer som vill driva och utveckla studier samt
samordna studieverksamheten

Innehall:

Malgrupp:

Forkunskaper:

Ekonomi:

- Bildning och utbildningens betydelse for att na
organisationens mal

- Processen ”Bildning i foreningen”

- Forutsattningar och framgangsfaktorer for lyckad
studieverksamhet

Studieansvariga

Vald pa jobbet, Vald pa jobbet 2,
Studieorganisatorsutbildning grund eller motsvarande
kunskaper

Ersattning enligt fortroendemannalagen 7§ - Ledighet med
|6n. Lamna din ledighetsansokan till din arbetsgivare nar du
soker utbildningen.

OBS!! Externatutbildningarna kan komma att stéllas om till digitala utbildningar!

Manad
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Pedagogisk Grund

Arrangor: ABF

Facket ar en idéburen folkrorelse. Det betyder att en bra facklig verksamhet bor
bygga pa manga engagerade manniskor som forstatt idén. Detta galler bade
medlemmar och fortroendevalda. For att nd detta ar det oerhort viktigt att vi har
duktiga cirkelledare och handledare som i grupper kan leda samtal om facket och vad
vi star for. Vi har nojet att bjuda in just Dig till en spannande cirkel- och
handledarutbildning. ABF kommer blanda pedagogiska tips/ 6vningar med fackliga

fragor/omraden!
Innehall: - ABF:s och fackets syn pa manniskor
- Kunskap och samhalle
- Folkbildningens pedagogik metoder och kdnnetecken
- Gruppens betydelse for studiecirkel
- Lara tillsammans
- Ledarens uppgift och ansvar
- Praktiska 6vningar
Malgrupp: Fortroendevalda som vill vara cirkelledare/ handledare
Forkunskaper: Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2 eller motsvarande
kunskap
Ekonomi: Forlorad arbetsfortjanst ersatts av Seko.
Manad Datum Utbildningsort Typ Ansok senast
Januari/ Maj 23-25/1 + 29-30/5 Uddevalla Externat 2 dec
Februari/ Juni 14-16/2 + 13-14/6 Viskadalen Externat 30 dec
Februari/ Juni 20-22/2 +7-8/6 Goteborg Externat 6 jan
September/ December | 6-8/9 + 5-6/12 Axvalla Externat 9 juni
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Jamstalldhet for fortroendevalda

Arrangor: ABF Vastra Gotaland

Alla arbetsgivare maste ha ett forebyggande arbete mot diskriminering pa grund av
kon och etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning. Det ska ske i

samverkan med de anstallda — vanligtvis tillsammans med fackliga representanter.

Utbildningen vander sig till dig som fértroendevald inom klubb och sektion.
Utbildningen ger dig grundlaggande kunskaper om diskrimineringslagen, hur du ska

arbeta aktivt med jamlikhet inom alla verksamhetsdelar i klubb och sektion samt

inom ditt yrkesomrade.

Malgrupp: Alla fortroendevalda

Forkunskaper: Vald pa jobbet och Vald pa jobbet 2 eller motsvarande
kunskaper.

Ekonomi: Ersattning enligt fortroendemannalagen 7§ - Ledighet med
|6n. Lamna din ledighetsansokan till din arbetsgivare nar du
soker utbildningen.

Manad Datum Utbildningsort Typ Ansok senast

April 17-19 Goteborg Externat 3 mars

September 25-27 Goteborg Externat 22 juni

24



Lamna alltid din anmalan till din
studieansvarige

Studiekommittén

E — post
studier.vast@seko.se

J /
¢4 seko

VAST
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