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Forord

Klimatomstéllningen pagar och Seko méste vara en aktiv
del av den. Annars skapas en framtid dar arbetstagares
perspektiv inte inkluderas. Darfor har vi tagit fram detta
klimatpolitiska program. Om vi inte skapar oss en upp-
fattning, analyserar problem, mgjligheter och bidrar med
forslag och 16sningar s kommer ingen annan tdnka pa
véra medlemmar eller lyfta deras perspektiv nér de i sin
tur kommer med forslag om hur saker och ting ska vara.
Om vi vill att omstéllningen ska bli rattvis méste vi en-
gagera oss 1 klimatfragan.

Ett utmarkt exempel dr hur tagtrafiken fungerar och upp-
handlas. En del medlemmar upplever att varje upphand-
ling ur deras perspektiv innebér en férsdmring. Det kan
handla om farre timmar, mindre bemanning eller ofor-
utsdgbarhet i personalplanering. I och med detta blir det
svérare att behélla och rekrytera personal, vilket gor att
trafikslagets attraktivitet forsdmras. Det tjinar varken
resendrerna eller allra minst klimatet pa. Om en pendla-
re tar steget att Gverge sitt periodkort for att istéllet kopa
en andra bil tar det formodligen vildigt ldng tid innan
den reseniren kommer tillbaka till kollektiva fardsatt.
For varje ny biltrafikant 6kar samtidigt trangseln pé va-
garna. Rittvisa och bra villkor fér vira medlemmar hor
starkt ithop med klimatfrégan.

Vi har ocksa fordelen av att hela tiden se hur verklighe-
ten ser ut. Att inte lyssna pé vara medlemmar leder till
att viktiga och samhillsbdrande sektorer fungerar sim-
re. Klimatfragan har varit en utgdngspunkt och en viktig
del f6r mycket av Sekos paverkansarbete under en langre
tid. Héllbarhetsfragorna hénger ihop. Det som &r bra for
klimatet &r allt som oftast ocksa det som ar bra ur ett so-
cialt och ekonomiskt hallbarhetsperspektiv.

Det har programmet innehaller politiska foérslag men
ocksé en overgripande beskrivning av hur Seko arbetar
med dessa fragor. Vi presenterar ocksa en modell 6ver hur
vi ser pa samverkan med véra motparter, dar vi utifrdn
héllbarhetsaspekterna tror att vi har mycket att vinna
pa samarbete.

Vi vill med detta ocksé rikta en uppmaning till politiker
att inte glomma bort Sekos medlemmar som haller i gang
Sverige i vatt och torrt, oavsett pandemi eller klimatkris.
Det dr viktigt att bjuda in alla de som vanligtvis inte hors
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mest i omstéllningen. Vi menar att politiska initiativ, stod
och incitament till omstillning d&ven méste rikta sig till
alla Sveriges arbetstagare.

Men det dr inte bara politiker som bestimmer och péaver-
kar hur samhillet som helhet tar sig an klimatomstall-
ningen. Att ta vara pa vara medlemmars kompetens och
idéer for hur klimatomstillningen ska underlittas ar ock-
sé ndgonting som arbetsgivarna maste bli béttre pa. Vara
medlemmar ar kunniga, manga och sitter pd framtidens
16sningar.

Detta program &r dven ett dtagande for att pdminna om
att viiSeko ocksd har ett ansvar att arbeta vidare med kli-
matfragan. Det kan exempelvis handla om att lyfta idéer
och observationer kring den egna arbetsplatsen och hur
klimatperspektivet béttre kan tas till vara i den egna var-
dagen. Min uppmaning till dig som laser ar darfor: Lyft
gdrna fragan pé ett fackligt eller politiskt méte. Ta plats i
debatten. Bidra med dina tankar och idéer. Gor skillnad.

Det ar ndmligen s att utan Sekos medlemmar stannar

Sverige!

Gabriella Lavecchia,
forbundsordférande Seko



Syfte och idé med Sekos
klimatpolitiska program

Som fackforbund vill vi inte lamna bort beslutsmakt om
arbetsforhéllanden eller andra omsténdigheter som pa-
verkar vara medlemmar. P4 samma sétt forhaller det sig
med klimatfrégan och den omstallning av samhallet som
foljer av den.

Syftet med detta klimatpolitiska program dr att presen-
tera genomforbar politik dar klimataspekter, ekonomis-
ka aspekter och sociala villkor framjas. Darutover syftar
programmet till att beskriva och lyfta fram Sekos arbete
kopplat till klimat- och milj6fragorna.

Seko ska presentera och utveckla politiska 16sningar
och vara en engagerad fackforening dar medlemmarna
utifran sina branscher kan bidra med perspektiv och 16s-
ningar pa hur klimatomstéllningen i hogre utstrackning
kan inkludera arbetstagarnas intressen. Detta kan uppnas
via att tillsammans med arbetsgivarna hitta 6verenskom-
melser som alla tjanar pa.

Klimat- och omstallningsfragan ar i hogsta grad en
global fraga. For att arbetstagare ska ha reellt inflytande

1  Definitionen ar ocksa anvand av Naturvardsverket

i miljé- och klimatfragor som péaverkar deras villkor och
arbetsmiljo kréavs bland annat samarbete via fackens in-
ternationella federationer.

Precis som alla andra organisationer och foretag har
Seko ett internt arbete att gora, som ocksé hela tiden kan
utvecklas. I detta program visar vi pa dvergripande niva
att vi som fackforening ocksé har ett sddant ansvar. For
maéanniskor som ar aktiva i en organisation kan vissa sa-
ker kdnnas sjilvklara och ibland s& uppenbara att vissa
arbetssitt inte redovisas. Genom att tydliggora och syn-
liggora det egna klimatarbetet 6ppnar vi ocksé upp for
interna forbattringar.

Med klimatomstallning syftar vi pa en 1angsiktig for-
andringsprocess som leder fram till en klimatmaéssigt
hallbar utsldppsnivéa av vixthusgaser' Vi anser och inser
att klimatomstéllningen pagér har och nu. Det dr ingen-
ting som kommer i framtiden. Utfallet av klimatomstall-
ningen, om den &r rattvis och om den kommer leda till
héllbara utsléappsnivéer, beror till stor del pa oss.
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Tre arbetssatt for klimat- och

miljofragorna

For Seko ar miljo- och klimatfragan inget nytt. Vi vet till
exempel att ett forandrat klimat paverkar sjélva forutsatt-
ningarna for hur arbetet bedrivs i flera av vira branscher.
Vivet ocksé att manga av Sekos branscher spelar en nyck-
elroll nar det kommer till den omstéllning som pagar och
hur den kommer se ut i framtiden.

Klimataspekten och nyttan kommer naturligt i manga
fragor som Seko hanterar och paverkar politiskt i. Nagra
exempel dr var syn pé infrastrukturfragor, energiforsorj-
ningsfragan, sjéfarten, IT-kommunikation och jarnvags-
fragor.

Det presenteras massor med politik pd dessa och andra
omréden som pa olika sétt paverkar omstallningstakten
och vad den innebér for olika intressenter. Eftersom det
inte dr givet att hansyn tas till fackféreningarnas perspek-
tiv ar det darfor naturligt med politisk paverkan i dessa

fragor. Seko ska darfor sdga vad vi anser om klimat- och
miljofragorna utifrdn vara medlemmars och branschers
perspektiv.

Vi vill lyfta fram att arbetsmarknadspolitiken, utbild-
ningssystemet och socialférsakringarna dr 6msesidigt be-
roende av varandra och att parterna pd arbetsmarknaden
tillsammans med staten har en viktig roll att spela i en
héllbar och rattvis klimatomstallning.

Vi vill ocksé vara framsynta och anvidnda den unika
position det innebar att vara part pd arbetsmarknaden.
Vi vill darfor visa att d4ven klimatfragorna kan inklude-
ras i det arbetet med att na 6verenskommelser med véra
motparter.

Slutligen ska Seko ocksé synliggora och arbeta med
de interna processerna som ar kopplade till milj6- och
klimatfragor.

Politik

Sekos forslag for rattvis
klimatomstillning i Sverige, pa
EU-niva och globalt.

Overenskommelser

Hitta losningar tillsammans
med motparterna.

Illustration dver Sekos trestegsmodell fér miljo- och klimatfragorna.

6 | SEKOS KLIMATPOLITISKA PROGRAM

Organisation

Interna processer.

Utbildning och medlemmars
engagemang.




Sekos utgangspunkter for

klimat- och miljoarbetet

Seko anser att battre forutsattningar for klimatomstall-
ningen kan skapas genom att utgé fran ekonomisk, so-
cial och milj6- och klimatmassig hallbarhet. Seko anser
att héllbarhetsbegreppen méste hanteras i sin helhet dar
alla de uppriaknade delarna ingér.

Seko anser att det offentliga maste ta kontroll 6ver
marknadens snedférdelade effekter genom regleringar
och omprovande av tidigare uppenbara marknadsmiss-
lyckanden till f6ljd av politiska beslut. Darfér behver
klimatomstallningen vara offentligt styrd och investe-
ringsledd.

Offentlig styrd och
investeringsledd
klimatomstallning

Social, miljo- och

klimatmassig samt
ekonomisk hallbarhet

Seko anser att kostnaderna och vinsterna av kli-
matomstéllningen behéver omfordelas i storre utstréck-
ning. Réattvisa dr en forutsattning for klimatomstall-
ningens fortsatta folkliga acceptans.

Seko anser att parterna pa arbetsmarknaden och for-
eningslivet i stort har ett ansvar att med folkrorelsear-
bete inkludera och engagera medlemmar och medbor-
gare i den fortsatta klimatomstallningen.

Seko anser att klimat- och miljoarbetet d4ven méste
bedrivas internationellt och globalt.

Rattvist fordelade
kostnader och
vinster for:
klimatemstallningen

Utgangspunkt
mediemmar |
klimatomstallningen

Illustration av utgangspunkter av Sekos syn pa miljo- och klimatpolitiken
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Sekos politiska forslag

Kommande avsnitt ar en sammanstallning av politiska forslag som med
perspektiven fran de fyra utgangspunkterna underlattar klimatomstall-

ningen.

Energi, Tele och IT

Avregleringens effekter maste utredas

I dag saknas en helhetssyn 6ver den svenska elmarkna-
den dir exempelvis de totala klimat- och miljoaspekterna
gloms bort. Svensk energiproduktion maste ocksé ses ur
ett internationellt perspektiv och som en viktig faktor for
att bidra till en hogre grad av fossilfri europeisk energi-
mix. Tyvarr har avregleringen lett till en upplevelse om
ett system som dr mer komplext 4n nagonsin. I stillet for
lagre priser blev det dyrare for konsumenterna samtidigt
som vira medlemmar fér betala ett &nnu hogre pris i form
av sdmre arbetsmiljo. Klimatomstillningen kraver mer
héllbart producerad el och kapacitetsutbyggnad.

En utredning bor ha som utgangspunkt att se 6ver och
lamna forslag pa hur elpriset kan bli ldgre; exempelvis ge-
nom att staten upphandlar den dyraste elen och sedan sél-
jer billigt, eller att det blir skillnad pé billigare priser inom
Sverige och dyrare vid export. Vidare bor utgdngspunkten
vara att utreda hur vi 6kar incitamenten for héllbar el- och
energiproduktion, samt att undersoka hur prismodeller
kan utformas for att stodja initiativ for energibesparing
hos foretag, hushall och offentliga inréttningar.

Det svenska elndtet maste rustas upp — en
nyckelfaktor ar Sekos medlemmar

En lyckad klimatomstéllning kréver stor och robust
tillgang till klimatsmart el och energi. Det svenska elné-
tet maste darfor rustas upp och byggas ut for att klara en
framtida omstallning. Investeringar maste prioriteras och
stottas. Bland annat genom statligt stod for havsbaserad
energiproduktion, samtidigt som vissa tillstdndsproces-
ser behover forenklas.

Elnidtet kommer dock inte utvecklas utan att den vik-
tigaste resursen tas pé fullaste allvar; alla de som jobbar
med elnétet. Kompetensforsorjning kan forstas som ett
arbete med att sékerstélla att branschen har tillgang till
ratt kompetens, bade pa kort och 1dng sikt. Fragor som re-
krytering, kompetensutveckling, strategi for kompetens-
forsorjning, kartliggning av nuldge och yrkenas attrakti-
vitet behover darfor behandlas i en helhet.
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Bdttre upphandlingar och huvudentreprenors-
ansvar stottar klimatomstdllningen och
underldttar kompetensforsorjningen.

Vid upphandlingar méste klimatsmarta alternativ och ar-
betssitt virderas hogre.
Véara gemensamma skattemedel ska ga till att skapa kvali-
tet och bestaende virden, inte till oseriosa aktdrers plan-
bocker. Man ska inte kunna vinna upphandlingar genom
att pruta pa varken klimat, miljo eller arbetsvillkor.
Ansvarskinsla for en helhet underlidttar gemensam
stravan mot att uppna mer héllbar verksamhet. Darfor
ar ett forsta steg att inféra huvudentreprendrsansvar da
tydliga spelregler skulle innebdra att den konkurrens
som finns inte innebér forsamringar av vira medlem-
mars trygghet och arbetsmiljo. Det i sin tur skulle leda
till en mer attraktiv bransch och dirmed underlétta kom-
petensforsorjningen till branscher som ar viktiga for kli-
matomstillningen. Dessutom ar det viktigt att 6verviga
vilka incitamentsstrukturer som ska rédda i den verksam-
het dir underentreprendrer ar vanliga.

Oka takten i utbyggnaden av snabbare bredband

For att hela Sverige ska leva och utvecklas kravs att fler far
tillgang till snabbare uppkoppling. Dels skulle samhalls-
service och annat enklare kunna uppréatthallas vilket 1 ho-
gre utstrackning mojliggor for manniskor att leva utanfor
stader. Det skulle ocksa innebéra att fler bade arbetsre-
laterade och sociala méten kommer kunna héllas pa dis-
tans och dirmed minska behovet av resor. Ska detta vara
mojligt kravs en politisk strategi som garanterar breda
investeringar i snabbt bredband i hela landet. Pandemin
visade att det ofta gick bra for de som kunde arbeta hem-
ma, men ocksa att forutséttningar for riktigt bra distans-
méten finns nér internetuppkopplingen &r sd pass bra att
det inte uppstar fordrdjningar i samtalet.

Energipolitisk uppgorelse

Det dr idag inte tydligt vem som ansvarar for energisys-
temets samlade funktion pa lang sikt. Darfor dr det nod-
vandigt att politiken formar att ta ansvar, utan att en-
ergipolitiken anvénds som ett slagtrd i valrorelser. Var
mening ar att Sverige skulle vinna pa en ny bred energi-



politisk uppgorelse, dar en sddan utéver sedvanligt inne-
hall om politisk inriktning f6r elmarknaden samt synen
pé de olika energislagen ocks& maste inkludera viktiga
omréden sa som

e Kompetensforsorjning

¢ Energimarknadens funktion

e Beredskapsperspektiv gillande energiinfrastruktur

e Innovationssatsningar

e Satsningar for battre arbetsmiljo och elsdkerhet

Post och logistik

Infor fastighetsboxar

Fler av e-handelns produkter kan ga ut via redan befint-
liga logistikfléden och darmed ge en mer hallbar logis-
tikkedja genom att inféra obligatoriska fastighetsboxar i
flerfamiljshus dar plats ges for brevpaket. Utvecklingen
gar dessutom at att antalet s& kallade Brevpaket i flerfa-
miljshus 6kar. Ur perspektivet social hallbarhet &r dessa
forsandelser ofta svara att fysiskt greppa och bara med sig
istorre utstrackning. Manga brevbarare ger uttryck for att
det gar att klamma in en eller tvd brevpaket mellan fing-
rar, men att det inte sillan ror sig om tre till fyra brevpa-
ket som maste tas med. Dessutom ska de skannas vilket
ofta leder till att brevbararen far lagga ifrdn sig post pa

marken. Denna problematik skulle enkelt avhjdlpas med
inférande av fastighetsboxar i samtliga flerfamiljshus.

Tydligare regler for plattformsanstdallda

Tredubbla och fyrdubbla logistikfloden som mojliggors
via dumpade l6ner dr aldrig mer klimatsmart 4n enskilda
effektiva sddana. Plattformsforetag ska betraktas som ar-
betsgivare med det ansvar som det innebar. Annars ska-
pas en osund konkurrens dir arbetstagare riskerar att
utnyttjas. Social dumpning ger klimatkonsekvenser i och
med att nar logistiktjansterna framstar som billigare 4n
vad de ir, s& uppstér nya onédiga och av 16ne- och vill-
kordumpning framdrivna logistikfloden.

Utveckla branschstandard for e-handeln

Staten bor ta pé sig ledartrdjan i arbetet med att utveck-
la en branschstandard for e-handelns leveranser. Syftet
bor vara att stréava efter en 6kad samordning och effekti-
vitet i transportkedjorna. Detta med mal som knyter an
till ett hallbart klimat och en béttre arbetsmilj6 for alla
de som arbetar med att transportera och leverera varor
och gods. Utveckling av standarder for emballage som
anger hur mycket luft som paket bor innehélla och obli-
gatorisk avgift for frakt ar exempel pa frigor som beho-
ver utvecklas gemensamt mellan staten och parterna pa
arbetsmarknaden.

Tillvaxt i e-handeln

Erbjudande till kund
framstar billigare an
vad det ar

Konkurrerar med
samre arbetsrattsliga
villkor och hogre
klimatbelastningar

Exempel pa ohallbar utveckling i e-handelns logistikkedjor.

Okad efterfragan pa
transporttjanster

Utrymme uppstar for
plattformsforetag att
utmana befintliga
logistikfloden
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Jarnvag

Fler insatser for att underldtta och stimulera
resor med tag

En viktig faktor for att fler ska avsta fossila fardsatt ar att
stimulera till fler resor med tég. Punktlighet, sikerhet och
tillgang till sittplatser har toppat undersokningar déar re-
sendrer tillfrdgats vad som &r viktigast nar de reser med
tag. Biljettpris, restid och bagageutrymme ar ytterligare
aspekter som har betydelse for vad som ar relevant ur ett
resendrsperspektiv.

Det som upplevs som attraktivt ur just resenérsper-
spektiv ar ofta ocksa det som Sekos medlemmar ger ut-
tryck for. Exempelvis kan instéllda avgangar till f6ljd av
brist pd personal ndmnas, som tyvarr drabbar resenérer
och samtidigt forsamrar anseendet for transportslaget.
Forutom bra ledarskap frén tgforetagen och allmént bra
personalpolitik blir det uppenbart ldttare att planera ar-
bets- och familjeliv om punktligheten for tagen 6kar; sévil
for resenirer som befintliga och kommande medarbetare.

Systemet med att upphandla regionaltagslinjer har
gang efter gang visat sig f4 konsekvenser for bade med-
arbetare och resenirer. Bara inom Mailardalen stilldes
hela 11 200 tadgavgangar in ar 2022. Om det ar for myck-
et strul pé en taglinje s upplever manga resenérer att
det blir for jobbigt att pendla och dd kommer de i stéllet
vilja alternativa och ofta mindre klimatsmarta fardsatt.

En jarnvdagspolitisk overenskommelse

Jarnvagsinfrastrukturen ar eftersatt. Ska Sverige klara
klimatmalen och ett 6kat resande s méste vi investe-
ra mer ijirnvagen. Utbyggnad av hoghastighetsbanor ar
nodvandigt for att frigora kapacitet pa befintliga banor.
Jarnvagen ar ett komplext infrastruktursystem som be-
hover sd mycket langsiktighet som mojligt. Ett tydligt ex-
empel pa det ar att Sverige behover ha en langsiktig linje
nir det kommer till satsningar pa stomnéten inom ramen
for det Transeuropeiska Transportnatverket (TEN-T). Att
avsta atskilliga miljarder i EU-st6d till f6ljd av ambitions-
sankning dr dumsnalt, likval som det ar skadligt ur ett
samhillsekonomiskt perspektiv. Inom ramen for en 6ver-
enskommelse behover ocksé ambitionshéjningar for ta-
gens utformning och dimensionering diskuteras och kom-
mas dverens om.

Jarnvdagsunderhallet i egen regi

Det maste bli ordning och reda pé jairnvagen. Att exem-
pelvis biljetter inte sldpps innan storhelger p& grund av
planeringssvarigheter &r ett misslyckande som leder till
att manniskor valjer bilen framfor taget. For att uppna
en hogre andel nojda resenirer menar vi darfor att det ar
viktigt att ta ett helhetsgrepp kring jarnvégen. Lat darfor
Trafikverket sk6ta underhéllet av jairnvagen i egen regi.
Myndigheten har helhetsansvar for den svenska jarnviagen
och méste darfor ha egna resurser att underhalla och re-
parera sparen. Vi anser darfor att Trafikverket ska ta 6ver
det statliga jarnvagsbolaget Infranords kontrakt och att
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de privata underhallskontrakten tas 6ver nar de 16per ut.
Medarbetarnas samlade kompetens maste vid 6vertagan-
de av verksamhet behéllas. All personal maste erbjudas
anstéllning i Trafikverket, likvdl som medarbetarna vid
andra bolag i branschen. Allt i syfte att starka kompeten-
sen om jarnvagsunderhallet hos myndigheten.

J#MA, DR STAR VI
STILL HAR PA GRUND AV

SIGNALFEL, VAXELFEL, ToALETTENVILL VI

KOPPLINGSFEL, STROMAWRUTT, () MEDDELA AT EN
SPRICKOR | RALSEN, TRAD
PA BANAN OCHEN TRASI®

AR UR FUNKTION.
PLASTRLASKoR FINNS
| BISTRON.

Bdttre internet for starkt attraktivitet att Gka tag

Det behovs snabbare och mer siker internetuppkoppling
pa tag, da det ar viktigt for bade arbetspendlare och fri-
tidsresande. Det krivs bredbandslésningar som kopplar
tagen tradlost till fiberndt som foljer tdgspéren. Idag an-
vands gammal infrastruktur, som inte ar byggd for att le-
verera den kapacitet som kravs for att halla flera hundra
personer pé ett tdg som dker i hoga hastigheter uppkopp-
lade pa ett bra sétt. Darfor kréavs "Track to Train-system”
som kan erbjuda flera gigabit per sekund i uppkoppling
och som finns i direkt anslutning till tgbanan. Ett exem-
pel pé detta ar det system som utvecklas av EVO-Rail och
som nu anviands framgangsrikt i England. Denna typ av
teknik kan, med mindre investeringar, ge en 16sning som
erbjuder 10 génger battre uppkoppling dn dagens nat. Det
kommer dven att ge battre uppkoppling dn framtidens
5G-nit som inte dr designat for att l0sa denna utmaning.
5G-nitet i sig utgor ocksa en viktig del av infrastruktu-
ren att utveckla.

Trygga arbetsplatser med stopp for hot, vald och
trakasserier

Ingen ska négonsin behdva kédnna obehag Gver att job-
ba pa eller resa med tag. Att seriost arbeta med trygga
arbetsplatser stérker attraktiviteten for tagresor, vilket
gynnar andelen klimatsmart resande. Fler och fler av de



anstillda inom spartrafiken utsétts tyvarr for hot, vald
och trakasserier, varfor det maste sittas stopp for ensam-
arbete. Politiken méste inta en samordnande roll for att
trygga de anstilldas arbetsmiljé och resenérernas trygg-
het. Det okar tagresornas konkurrenskraft jamfort med
andra transportslag.

Att frakta mer pa tag kraver bdttre
kontrollverksamhet av godstrafiken

Den osunda konkurrensen i godstransportmarknaden
innebér att gods som skulle kunna fraktas pé jarnvag el-
ler med inrikes sjofart i stillet fortsétter fraktas med sam-
re arbetsrittsliga och siamre klimatmassiga villkor med
lastbil. Vi vill darfor att det utreds ett inférande av en
egen (yrkes)trafikinspektion. Aven nir ickefossila brins-
len fér starkare genomslag inom godstransportsektorn
maste fusket stdvjas da det annars uppstar en skev kon-
kurrens inom enskilda transportslag som skulle missgyn-
na en mer klimatsmart utveckling.

Sjofart

Sjofarten behovs for klimatomstdllningen

Sjofarten dr en kraft att rikna med men behover forutsatt-
ningar att utvecklas och vixa. I klimatperspektiv handlar
det bland annat om mojliggorandet for koldioxidavskilj-
ning och lagring. Seriosa redare och kompetenta medar-
betare kommer dé att krévas, vilket &ven kan skapa stora
varden som ocksa stodjer klimatomstéllningen.

Innovationsmedel

Palitliga exportvagar praglat av 14g klimatpéverkan och
hog andel innovation ar vildigt viktigt for att Sverige som
nation ska na ut med de grona virden som svensk indu-
stri skapar. I detta behovs det skapas mer utrymme for
redare att testa nya alternativ. Exempelvis hur segel i mo-
dern tappning, ny design av skeppspropellrar och banbry-
tande bogpartier kan bidra till minskade klimatutslapp
for sjofarten. For att 4stadkomma detta och stédja samt
utveckla innovation fran samhallets sida bor de statliga
forsknings- och innovationsmedlen till sjofarten 6ka ra-
dikalt frén dagens 100 miljoner som é&r alldeles for lite
med hinsyn till att sjofarten dr en kapitalintensiv bransch.

Renare och tystare drift av sjofart

Gaskonvertering av skepp samt exempelvis elektrifiering
av firjetrafik kan spara utslapp, och samtidigt gora ar-
betsmilj6 och resenérsupplevelsen battre. Ménga inom
sjofarten uttrycker ocksé att det &r viktigt med ett stort
héansynstagande till att vatten- och havsmiljoer virnas,
dir nya tekniker kan gora stor skillnad. En viktig faktor
for att tekniker och nytdnkande ska fa genomslag ar snab-
bare tillstdndsprocesser for anldggning av nya hamnar
och farjeldgen, d& det kan finnas behov av att helt enkelt
omlokalisera verksamheten for att mojliggora 6vergang
till elektrifiering. D& méste ocksa annan infrastruktur
hénga med, s som elnétsutbyggnad men dven infrastruk-

tur for godstransporter och infrastruktur for resenirer att
ta sig till nya firjeldgen.

Ge de som arbetar inom sjofarten forutsdttningar
for ett modernt liv

Klimatutmaningen kraver en fungerande sjofart och dé
behovs det i sin tur attraktiva arbetsplatser for att kom-
petensforsorjningen ska kunna tryggas. Ett branschspe-
cifikt exempel handlar om att de som arbetar pé sjon i
det ndrmaste forvintas leva i stort sett utan kontakt med
omvirlden. Manga samhillsviktiga yrken finns idag dar
arbetstagarna forvintas vara borta fran sina respektive
familjer och vanner flera veckor i strack. Dock har manga
mojlighet att hélla kontakt med hjalp av internetuppkopp-
ling, ndgot som till stora delar saknas ute till havs. Sverige
maste darfor driva pa for internationellt samarbete om att
stodja och utveckla prisvird internetuppkoppling av god
kvalité sé att dven de som arbetar till sjoss kan behélla
kontakt med familjer.

Forslag for en rattvisare klimatomstallning

Offentliga upphandlingar for battre klimat och
mer attraktiva yrken

En mer nykter syn kravs nér det giller upphandling. Nar
det giller byggande av kritisk infrastruktur méste andra
véarden dn lagsta pris fa storre tyngd. Olika insatser for
att stirka yrkenas attraktivitet kan med fordel inga i upp-
handlingarna. Offentliga upphandlingar behover bli ett
verktyg for att paskynda de teknikskiften som krévs for
att klimatomstéllningen ska blir framgéngsrik.

Det offentliga méste darfor stdlla hdgre krav pa material
som anvinds vid byggandet av infrastruktur. Exempelsvis
skulle betong och asfalt med krav pa klimatutslapp skulle
kunna anvindas i mycket hogre utstriackning. Modellen
maste viktas sa att kvalitativa aspekter far faktisk tyngd
gentemot pris vid upphandling. Nar det géller de krav som
stills i en upphandling foljer ocksé ett ansvar att kontrol-
lera att kraven faktiskt efterlevs, bade vad giller arbets-
rattsliga sdvil som klimatkrav. Att exempelvis kontrolle-
ra att maskinerna gér pa fornybara branslen, att de som
arbetar faktiskt har villkor i nivd med kollektivavtal, el-
ler att antalet TM A-fordon 6verensstammer med beho-
vet ar av stor vikt.

Skatteavdrag/Skattereduktion arbetsresor

Ersittningen for resor till och fran jobbet méste hgjas, bli
mer rattvis och klimatsmart. Det gar att kombinera. Det
oréttvisa avdraget for resor till och fran arbetet har dock
under senare tid blivit annu mer oréttvis da de som ar hog-
inkomsttagare och pendlar 10 mil till jobbet kommer fa
tillbaka 18 000 kr mer dn om en laginkomsttagare skul-
le pendla samma stréacka. Politikerna hade chansen att
bredda detta s att de som maste ta bilen till jobbet fort-
satt ska fa en hogre och rimlig erséttning for det samtidigt
som andra fardsatt ocksé skulle ge ritt till skattereduk-
tion, till exempel samékning, tagresor eller cykelpendling.
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Bygg ut laddinfrastrukturen och gor det
tillgangligt och transparent

Omstillningen kommer innebara ett skifte fran fossild-
rivna fordon till ndgot annat. Det maste darfor vara latt
for alla att ta steget till exempelvis laddbara fordon. For
att ta steget till fossilfri bilism vill manga ha laddmgjlig-
heter i anslutning till hem och arbete. Den publika infra-
strukturen far dock inte glommas bort d& avsaknaden av
den, eller en illa fungerande sédan verkar avskriackande.
Dérfor méste laddinfrastrukturen byggas ut dven i bo-
stadsomraden med hog andel hyres- och bostadsrétter,
samt att stdden utformas sa att laddstationerna verkligen
ar i drift s& ofta som mgjligt. Dartill behvs anpassning-
ar till laddkunderna. Elbilsforare ska inte beh6va krang-
la med 6ver 10-talet appar for att kunna ladda fordonet.
For det behovs offentlig styrning och samordning inom
branschen. Elbilsforare behéver kunna hitta alla ladd-
stationer i en app, se priset, tillgdngligheten och effek-
ten, vilket troligen inte kommer ske utan samarbete och
gemensamma losningar.

Stod till de som lamnar bilar som drivs fossilt till
forman for fordon som drivs fossilfritt

Seko vill att det utreds en ny typ av bidrag eller subven-
tion som gor sé att vanligt folk i hogre utstrdckning kan
skaffa bilar som drivs fossilfritt. Viljan finns bland manga
bilister och har uttryckts i exempelvis undersokningar om
viljan att skaffa elbil. Priset och atkomsten till laddning,
eller andra fossilfria drivmedel, dr en mycket stor faktor
till varfor omstéallningen frén fossila fordon till exempel-
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vis laddbara tar ldngre tid 4n vad den behover.

Stodet borde vara utformat sa att det uppmuntrar och
underlittar klimatomstéillningen. Enkelt uttryckt. Det ska
inte vara en subvention for de som dterkommande redan
har rad att kopa nya elbilar. Det borde &ven Gvervégas
att ge stod sd att genomslaget for fossilfri drift for andra
fordon blir storre, exempelvis for motorcyklar, batar och
andra fritidsfordon.

Stodja ett mer hallbart arbetsliv och en mer
hallbar konsumtion

Det dr inte ovanligt att Sekos medlemmar mirker att det
ibland finns "slit och sldng” pa deras arbetsplatser. Det kan
till exempel vara att livslingden pa komponenter som ut-
sétts for slitage i tdg har pé tok for hog bytesintervall utan
att de knappts slitits. Det kan ocksé vara att material for
véagbanors hallfasthet eller reservdelar nodvandiga for att
uppratthalla elinfrastrukturens funktion helt enkelt hal-
ler for 1ag kvalitet sa att de behdver mer underhall eller
behover bytas ut snabbare dn vad som var tankt.

Pa samma sétt lagger manga mairke till att produkter
som kops privat ibland har en egenskap av att sluta fung-
era for snabbt. Det kan vara batterier som efter ett par ar
inte tar laddning, klader som slits for snabbt eller att det
helt enkelt r billigare att kopa en ny produkt &n att laga
en specifik komponent. Seko menar darfor att det dr nod-
véandigt att skdrpa arbetet mot planerat aldrande, s vil
fran branschen som det politiska arbetet. Detta oavsett
om produkterna riktar sig mot privatkonsumenter, fore-
tag eller exempelvis infrastrukturférvaltare.



Overenskommelser med

arbetsgivare

Inom fackféreningsrorelsen finns en lang tradition av att
komma 6verens med motparten och att det som ska for-
handlas om sker i titt samrad med de medlemmar som
berors. Darfor kommer Seko fortsatt vara 6ppen for och
bidra med kunskap till de medlemmar som lyfter milj6-
och klimatfrégan i syfte att na 6verenskommelser med
véara motparter, eller nar motparterna vill komma Gverens
med utgéngspunkt i de fragorna. Det fackliga arbetet ute
pé arbetsplatserna pagar hela tiden och de fackliga orga-
nisationerna har erfarenhet av arbetsgivare som vill hitta
héllbara 16sningar 6ver tid. Da uppstéar en situation dar
parterna bidrar till varandras vélstand och dar hansyn tas
till faktorer sa som klimat och lokalsambhille.

En modell dar sambandet mellan den sociala, ekono-
miska och klimatmaissiga hallbarheten framgar skulle
kunna skapas for att 6ka forstéelsen for det fackliga ar-
betet. Det blir ocksa viktigt da fler aktorer &n parterna
pa arbetsmarknaden ibland har synpunkter pa hur ar-

betstagarna och arbetsgivarna ska agera vid olika tillfal-
len. Modellen med 6verenskommelser med arbetsgivarna
skulle darfor kunna illustreras med tankemodellen nedan.

Tankemodellen inkluderar ocksa att branscher férédndras
till foljd av att klimatet fordndras och darmed visar den
ocksa att det maste skapas inflytande 6ver de praktiska
forandringarna for berorda arbetstagare. Som fackforen-
ing kommer vi alltid bevaka véra intressen — dven da de
fordndras. I det menar vi ocksa att det ar bra att stréva
efter samsyn i s stor utstrackning som majligt, men ock-
sé vara tydlig med att det ibland uppstér intressekonflik-
ter mellan parterna pé arbetsmarknaden likvél som det
kommer uppsté politiska intressekonflikter ocksa. Ménga
ganger gar de att harleda till grundlédggande intressekon-
flikter som har koppling till héllbarhetskriterierna, exem-
pelvis hur ekonomiska resurser ska fordelas eller vad de
sociala konsekvenserna av olika forslag kan vara.

Klimat

Klimat- och miljofor-
och

battring i samforstand.

miljo

Arbetsgivarna och arbets-
tagarna ska i huvudsak
tjdna pa atgarder som &ar
bra for klimatet.

Ekonomisk
hansyn

Sociala
aspekter

Utrymme skapas dven
for battre arbetsvillkor
och storre acceptans for
klimatomstéallningen.

Tankemodell for hur omstallningen kan hanteras och utvecklas inom ramen fér dverenskommelser med arbetsgivarna.
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Interna aktiviteter

Klimat — en del av studieverksamheten

I hela arbetarrorelsen finns det en stark bildningstradi-
tion. Sa lange fackforeningar har funnits har de ocksa
haft rollen som folkbildare. Historiskt har fackliga stu-
dier haft fokus pa att bilda och utbilda vara medlemmar
och fortroendevalda i de grundldggande fackliga och po-
litiska stdllningstaganden fackforeningar star for. De har
ocksa fokuserat pé att utbilda i de fardigheter respektive
uppdrag kraver. Oavsett hur linge nagon varit medlem
i facket eller varit fortroendevald blir den aldrig fardig-
lard. Det finns alltid mer kunskap att ta till sig, nya idéer
att ldra sig. Darfor ar det viktig att det ges mojlighet till
det livslanga larandet.

Milet med fackliga studier ar de behov som finns inom
Seko. Vi ska darfor inte utbilda bara for utbildandets skull
utan mélet maste ocksé vara att stdrka organisationen.
Eftersom Seko nu tar ett vidare grepp kring klimatfra-
gan ar det darfor ocksa naturligt att den ges plats inom
utbildningsverksamheten, detta bade i forbundsinterna
och tvérfackliga utbildningar fér bide medlemmar och
fortroendevalda.

Drivkraften bakom att gé en facklig utbildning ska vara
att lara sig nagot nytt, oavsett om det ar for den egna ut-
vecklingen eller om det dr att fa kunskap som kan spridas
till flera. Att fa gé en utbildning kan ocksé vara ett mer-
varde i det fackliga medlemskapet for den enskilda med-
lemmen. I alla vara fackliga utbildningar ska dock vara
gemensamma mal och frigor finnas med.

Ju fler vi 4r som har relevant kunskap, ju storre dr san-
nolikheten att vi kan skapa fordndringar som alla arbe-
tare vinner pa. Kunskap &r makt och nar vi tillsammans
har den makten kan vi reformera samhillet.

Internationellt fackligt klimatarbete

Fackforeningsrorelsen har starka incitament till att en-
gagera sig 1 miljo- och klimatfragor pé global niva. Den
globala uppvarmningens effekter leder till forandrade ar-
betsforhallanden och arbetsvillkor. Klimatférandringar
leder likasa till att arbetsmarknaden fordndras, vilket
stdller nya krav pa arbetstagare och deras fackforeningar.
De globala fackliga federationerna arbetar aktivt med

fragor som ror klimat, miljé och réttvis omstallning.
Seko dr medlem i fyra globala fackliga federationer:

e UNI Global Union (UNI)

e Public Services International (PSI)

¢ Building and Wood Workers” Union (BWTI)
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e International Transport Workers” Federation (ITF)

Internationella fackliga federationer utgor en stark
plattform genom vilken Seko kan paverka beslut och lag-
stiftning i miljé- och klimatfrégor. Arbetet handlar om att
skapa basta méjliga forutsittningar for en rattvis omstall-
ning for vara medlemmar och parallellt st6tta de globala
klimatmalen. Ddrmed genomfors Sekos arbete med glo-
bala klimatfragor frimst genom de globala fackliga or-
ganisationerna.

EU:s grona giv innehéller en rad initiativ for att EU
ska né klimatneutralitet till 2050. Malen ar faststéallda i
en bindande klimatlag fér EU:s medlemslénder och beror
samtliga ekonomiska sektorer och ddrmed hela arbets-
marknaden. For Seko innebar EU:s grona giv fordndringar
inom alla vdra nio branschomraden och péverkar bland
annat arbetsinnehall, anstallningstrygghet, arbetsmiljo
samt kompetensutveckling och kompetensforsorjning.

Seko arbetar dven med fragor som ror klimat, miljé och
rattvis omstillning ndgra av forbundets internationella
utvecklingsprojekt. Arbetet genomfors ofta i samarbete
med de globala fackliga federationerna och finansieras
framst genom Sida-medel.

Seko och ITF stéttar tillsammans ett internationellt
utvecklingsprojekt dir systerorganisationer i flera afri-
kanska ldander jobbar for att stdarka fackens inflytande i
fragor som ror landernas kollektiva persontransporter och
satsningar pa nya linjer for Bus Rapid Transit (BRT). Flera
lander satsar pa utvecklade bussbaserade linjer med stor-
re kapacitet for att minska utslapp, forbattra trafiksitua-
tionen i stader samt uppmuntra fler till att dka kollektivt.

Projektet verkar parallellt for att stotta arbetstagare
inom den 6vriga informella kollektiva transportsektorn
till formella anstillningar inom BRT. Likasa stotta fackens
arbete med att 6ppna sektorn for kvinnliga arbetstagare.

Seko arbetar i samarbete med andra svenska fackfor-
bund, PSI och fack i Afrika och Sydamerika med att stirka
deras paverkan i fragor som ror klimat, miljé och omstall-
ning inom statlig- och kommunal verksamhet.

Exempelvis har projektet stottat ett colombianskt fack-
forbunds arbete i staden Cali med att teckna avtal med
staden och bolagen som driver vatten- och energiforsor;j-
ningen. Avtalet har bland annat lett till en renare och bil-
ligare vattenforsorjning, 6kad medvetenheten kring vik-
ten av atervinning och att stadens parker underhélls pa
ett ekologiskt sitt.



Arbeta med interna processer

Detta program bestar av tre delar. Politik, 6verenskom-
melser och organisation. Att inkludera organisationsper-
spektivet och dirmed manga av vara interna aktiviteter
anser vi dr viktigt. Ett exempel kan vara interna policys,
som kan behova ses over ur perspektivet att det tillkom-
mit ny kunskap pé flertalet omréden som har betydelse
ur ett klimatperspektiv.

Seko anvidnder och kommer fortsidtta anvidnda den
kompetens vara anstéllda har. Vi ska forega med gott ex-
empel i miljo- och klimatfrégor i praktiken. Seko kom-
mer internt arbeta med att klimat, miljo och omstillning

Slutsatser

Sekos medlemmar ska inte betala for klimatomstallning-
en. Alla maste ges majlighet att delta i klimatomstallning-
en. Planbokens tjocklek eller var man bor ska inte ha av-
gorande betydelse for om den enskilde kan stdlla om. En
lyckad och rattvis klimatomstéllning ar darfor beroende
av kollektiva insatser.

Seko behover lyfta bade politiska forslag, en modell for
hur klimatfragan anvinds i 6verenskommelser med ar-
betsgivarna samt en del interna forslag.

Det har programmet innehéller en del politiska for-
slag som i huvudsak dr indelade efter branscher. Viktigt
att podngtera ar att Seko bestar av fler branscher én de
branschomréden som ndmns i denna rapport. En stor del
av forslagen tar sikte pé att underlatta klimatomstallning-
en for alla, inte bara for Sekos medlemmar eller de som
arbetar i aktuell bransch.

Av alla de forslag som finns i rapporten ar det nagra
fragor som extra tydligt ror sig 6ver branscher och dar-
med kan betraktas som viktiga samhallsfragor att ta sig
an just i klimatomstillningsarbetet.

En fungerande och battre upphandling dr en forutsatt-
ning for bade arbetstagare, samhillsekonomin och klima-
tet. For Sekos del géller det inom flera branscher. Ibland
kan det till och med handla om att fatta beslut om att
INTE upphandla viss verksamhet.

Satsningar pé elinfrastruktur, snabbare och battre in-
ternet, jirnvag och sjofart dr avgorande for att klimatom-
stiallningen ska bli bra. Dessutom behover brev- och pa-

ska ges storre utrymme i de arbetssétt och processer som
verksamheten bestér av.

Seko kommer darfor striva efter att arbeta med héll-
barhet i praktiken, kopplat till verksamheten. Det kan
konkret handla om att uppdatera och fortydliga interna
styr- och policydokument, stréava efter att sinka energi-
forbrukning och gora det enklare f6r Sekos medarbetare
att gora ritt. Aven nir det kommer till intern fortbildning
och kompetensutveckling kan héllbarhetsfrigorna vara
nagot som kan ges ytterligare utrymme. Slutligen kan en
aterkommande uppfoljning av forbundets héllbarhetsar-
bete vara ett sitt att halla fragan aktuell.

ketlogistiken mer borja betraktas som en fraga som kan
bidra till en positiv klimatomstillning.

Kompetensforsorjning ar en avgorande faktor for en
stor del av de yrken som behovs for klimatomstéllningen.
Det hor ocksa ihop med att villkoren i vrigt ar goda, som
exempelvis ett vil fungerande forhallningssétt till arbets-
miljofragorna, men ocksé att arbetsmarknadspolitiken
anvands for att sdkerstilla arbetskraftens omstallnings-
formaga. D4 en starkt arbetsloshetsforsakring underlét-
tar just detta menar vi att det i sig ar ett viktigt politiskt
steg mot en mer lyckad klimatomstéllning.

Slutord

En klimatpolitisk rapport — vad hander nu?

Seko kommer fortsatta att lyfta klimatomstallningsfra-
gan, for omstédllningen pagér och kommer fortgé oavsett
vi vill det eller ej. De perspektiv som Sekos medlemmar
har beh6vs och vara perspektiv och politiska forslag maste
bli kdnda for att klimatomstéllningen ska bli mer réttvis.

Vi vill uppmana dig som lésare att bli medlem i Seko
och hjalpa till att forbattra pa din arbetsplats, men ocksa
att paverka for en réttvisare klimatomstéllning. Om du
redan dr medlem sa kom ihég att kunskap ar makt. Lar dig
mer med oss! Prata med dina kollegor — virva medlem-
mar — prata omstallning. Tillsammans stéller vi krav pa
samhaillet, arbetsgivare och oss sjilva. Utan Sekos med-
lemmar stannar Sverige!
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