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Sekos yttrande 6ver Europeiska kommissionens férslag inom ramen for
sitt mobilitetspaket

Nedan foljer Sekos synpunkter utifréin det forslag som berors.

1) Forslag till Europaparlamentets och rédets férordning om andring av
tillstdndsforordningen (EG) nr 1071/2009 och godsférordningen (EG) nr
1072/2009 om gemensamma regler for tilltrade till den internationella
marknaden for godstransporter pa vag (COM_2017_281_EN_ACTE_f)

Det &r positivt att det foreslés att bestimmelserna i artikel 5 fortydligas for att
sdkerstilla att foretag som 4r etablerade i en medlemsstat har en verklig och
kontinuerlig verksamhet dér. Det dr viktigt att komma tillrdtta med problem och risker
i att det etableras brevladeforetag i ett annat land men dér all verksamhet sker i
Sverige eller i Norden.

De foréndringar som foreslas i villkor rérande kravet pa gott anseende” 4r positiva.

Seko anser det vara problematiskt att det hogsta tilldtna antalet cabotagetransporter
foreslas tas bort. Det skulle vara acceptabelt med en sddan fordndring om man
samtidigt minskade antalet maximala antal dagar till tv eller tre. Liggande forslag om
fritt antal transporter under fem dagar innebér att det blir mdjligt att planera in en
vanlig arbetsvecka for ett fordon som kor cabotage.

Foérbundet anser dven att det totala antalet cabotagekdrningar under en kalenderménad
ska begrinsas sd att det inte 4r mdjligt att kéra kontinuerligt cabotage och runda
reglerna genom att kéra §ver nationsgransen en ging per vecka.

Mojligheterna att kontrollera att cabotagereglerna efterlevs bor forbéttras mer 4n vad
som foreslés. Framforallt bor arbetet med att bygga smarta, elektroniska
kontrollméjligheter pabdrjas snarast.

2) TForslag till Europaparlamentets och radets férordning om andring av
forordning (EG) nr 561/2006 om harmonisering av viss sociallagstiftning
pa vagtransportomradet och férordning (EU) nr 165/2014 om
fardskrivare vid vagtransporter (COM_2017_277 EN_ACTE_f)
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Seko anser att forslaget om att en chauffor ska kunna ha en forkortad veckovila under
tva veckor i rad ar oacceptabel. Forslaget innebér att en chauffor under en 16-
dagarsperiod endast beh6ver ha tvé lediga dagar. Det ar aven lagligt att ta den
forkortade veckovilan i fordonet. Forslaget kommer ha stor paverkan pa forare,
passagerare och sakerhet. Utifran dessa forutsattningar blir det svart att garantera
siakerheten for passagerarna pé exempelvis en buss nar chaufféren endast haft tva
dagars vila inom loppet av 16 dagars arbete.

Resultatet blir &dven att dkerier fran laglonelander kommer att kunna planera
transporterna si att chaufforen ar borta och kor 16 dagar for att sedan dtervinda hem
for nagra dagars ledighet. Chaufféren far ingen mdjlighet till ett anstandigt socialt liv
eller fysisk och psykisk dterhdmtning. Detta kommer leda till forsdmrad
trafiksakerhet.

Seko anser inte att ndgra forandringar i kor- och vilotiderna bér genomforas. Daremot
ar det viktigt att tydliggora att den normala veckovilan pé 45 timmar eller mer inte far
tas i fordonet.

3) Forslag till Europaparlamentets och radets direktiv om andring av direktiv
2006/22/EG vad giller tillsynskrav och om faststéllande av sarskilda
bestammelser med avseende pé direktiv 96/71/EG och direktiv
2014/67/EU nar det giller utstationering av forare i vagtransportsektorn
(COM_2017_278_ EN_ACTE_f)

Idag omfattas forare som kor gransoverskridande resor av utstationeringsdirektivets
regler. Reglerna ar dock otydliga och det har funnits oklarheter kring hur det ska
tillampas. Konsekvensen av oklarheterna ar att det idag finns betydande problem med
social dumping och snedvriden konkurrens inom den europeiska vigtransportsektorn.
I flera europeiska lander har foretag kunnat etablera bade inrikes- och
gransoverskridande trafik genom att pé olika sitt utnyttja utlindsk “bestkande”
arbetskraft till 1dga 1oner och daliga villkor.

I avsikt att fortydliga regelverket foreslar Kommissionen att utstationeringsdirektivets
bestaimmelser ska kompletteras med sirskilda bestimmelser for vagtransportsektorn.
Forslaget innebar att utstationerade utlandska forare som under en ménad vistas
kortare tid dn tre dagar i en medlemsstat inte ska omfattas av utstationeringsreglerna
vad géller minimilon och semester. Vistas den utstationerade foraren langre dn tre
dagar i en medlemsstat under en manad ska dock utstationeringsdirektivets
bestimmelser gilla for all utstationerad tid i det landet.

Seko anser att otydligheten kring hur reglerna om utstationering tillimpas ar ett stort
problem som behover 16sas. Forbundet ser dock inte att det forslag som har
presenterats bidrar till ndgon 6kad tydlighet. Istéllet vill forbundet se tydliga regler
som faststaller att chaufforer alltid ska utstationeras i de medlemsstat dir de kor
yrkesmassiga transporter oavsett om de kor internationella transporter,
cabotagetransporter, eller transporter enligt kombidirektivet.

Det foreslagna kravet pa ékerier att informera myndigheter om chaufforer och vilka
fordon de kor vid utstationering ar positivt. Férbundet 6nskar att det byggs smarta och
effektiva elektroniska system som underléttar informationshanteringen fran anmalan
till kontroll.
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Kommissionen foreslr att utstationeringsreglernas efterlevnad kontrolleras for 3 % av
alla dagar da en chauffor kort ett fordon. Det dr sé klart positivt att det slés fast krav pa
kontroller, och &ter igen vill forbundet peka pa att myndigheter i Sverige maste ges
tillrickliga resurser for att ordentligt utfora dessa kontroller.

Med vanlig hilsning,
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