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KLUBB SIS

Protokoll for Representantskapsmote i Seko-SiS 191106

Niirvarande: Peter Kvist, Mikael Bergkvist, Martin Rapp, Elin Nilsson, Anneli Sandén, Mika
Erkkonen, Elisabeth Nordin, Rolf Lindqvist, Frida Strandberg Landin, Catarina Strandberg,.
Pia Gullarbergs, Linda Eriksson, Margareta Wendel, Anders Johansson, Mikacl Svensson,
Jorgen Nirkling, Torbjomn Israelsson, Robert Sundel, Jimmy Johansson, Klas- Birger
Arenander, Mirjam Pcrsson, Asa Liljedahl, Nicole Leiringer, Tomas Lindmark, Thomas
Lundbiick, Jan-Olov-Olsson, Britt-Inger Granskiir, Carina Nilsson- (anlinder till métet 10:43)

§1

§2

§3

§4

§5

§6

§7

§8

§9

Mdtets 6ppnande.
Ordforande Mikael Bergkvist 6ppnar motet

Faststiillande av dagordning
Faststilld

Upprop och faststiillande av rostlingd
23 st. rostberittigade

Val av motesordférande
Forslag: Mikael Bergkvist
Beslut: enligt forslag

Val av métessekreterare
Forslag: Frida S Landin
Beslut: enligt forslag

Val av tvi protokolljusterare
Forslag: Anders Johansson och Pia Gullarbergs
Beslut: enligt forslag

Val av tvd rdstriknare
Forslag: Asa Liljedahl och Jan-Olov Olsson
Beslut: enligt forslag

Klubbdokumentet

Genomgdng av forslag pa fordndringar och tillégg till klubbdokumentet.
Forslag: At godkinna styrelsen forslag och dindringar/tilligg.

Beslut: Enligt beslut.

Klubbdokumentet bifogas

Medlemsavgiften
Avgiftsintervall, féregdende ir hojdes medlemsavgiften med 10:-.

Forslag: Styrclsens forslag #r att avgiftsintervallen forblir oforéndrad, samt att punkten
justeras direkt.

Beslut: enligt forslag

Avgiftstabell bifogas



§10 Verksamhetsplan
Genomgang av verksamhetsplanen for 2020
Forslag: Att godkénna verksamhetsplanen
Beslut: enligt forslag.

§11 Budget
Férslag: Att podkinna budgetforslaget fran kassoren Peter Kvist.
Beslut: enligt forsiag
Budget bifogas

§12 Rapport frin revisorerna
Revisorerna Carina Nilsson och Klas-Birger Arenander.
Borjan av dret var stormigt och en budget som var otroligt anstriingd, konkursvarning.
Behover bygga ett kapital for oférbercdda hiindelser. Uppdragsredovisning och
kvittohandtreringen kan bli bittre.
Peter Kvist i egenskap av kassor har haft samtal med forbundet. Férbundet har
meddelat att ingen klubb kommer behova gi i konkurs i Seko, kreditlosning finns.

§13 Motioner/skrivelser
Motion “lag ersittning vid beredskap™ Louise Hagglund.
Métet bifaller att-satsen och forhandlingsansvariga tar med dig uppdraget att
forhandla.

Motion “16nesittning/lonekriterier” Jorgen Narkling.
Métet anscr motionen besvarad.

Motion “sektionsordforande vara en ledamot i klubbstyrelsen”, Torbjorn Israelsson.
Matet avslar motionen i sin helhet
Motioner bifogas.

Métet ajourneras ki. 11.40
Métet aterupptas kl. 11.55

Skrivelser.

Uttalande infor halvirsmatet. "Hur ser arbetsmiljon ut for oss som jobbar inom Statens
Institutionsstyrelse” OrdfSrande Mikael Bergkvist. Skrivelsen ska skickas ut till
media, tidningen och vira egna lokala kanaler inom Seko och inom klubben.

Forslag: Att métet godkinner skrivelsen och att den kan skickas vidare.

Beslut: enligt forslag.

Skrivelse bifogas

Métet ajournerar for lunch kl. 12.34
Aterupptas ki. 13.28
Réstlangd kontrolleras

§14 Organisationsforindring
Utéka klubbstyrelsen fran sju till nio ledaméter. Klubben ar i fortsatt anstringd

ekonomi.
Forslag: Styrelsen ber om att fd avvakta med att utoka styrelsen.

Beslut: enligt forslag.

§15 Forbundsinformation
Ombudsman Roger Pettersson, fatt forhinder, forbundsinformation uteblir.



§16 Rapporter
Inga inkomna rapporter

§17 Forslag pd datum for drsmote Seko-SiS 2020
Forslag: 25-26/2 2020
Beslut: enligt forslag

§18 Sista dag for motioner och skrivelser till &rsmotet 2020
Sista dag for motionsinldmning/skrivelser infor drsmotet 12/1 2020, till Peter Kvist.

Aven nomineringar till valbercdningen for val till klubbstyrelsen éir sista dag 12/1
2020 Britt-Inger Granskir skickas det till. Det kommer iven skickas ut information
om valen av valberedningen till alla Seko-ombud.

Catarina Strandberg limnar métet 14:33
Rostldngden korrigerad till 22 rostberittigad.

§19 Ovriga fragor
Besok av Generaldirektor (GD) Elisabeth Abjornsson Hollmark. Presentation och
yrkesbakgrund, 25 &r inom Kriminalvarden. Hon pratar om vikten om samverkan och
att fa ett bra samarbete med ATO och skyddsorganisation,
Kvalitetssiikra och far institutionerna att arbeta mer likriktat. Beslutsprocess och
implementering.
Svirt att rekrytera, behdlla och var en attraktiv arbetsplats. SiS borde vara en
arbetsplats dir folk och vill arbeta och kiinna att man har ett stort och viktigt uppdrag.
Ge riitt verktyg och utbildning till ny personal for att fa riitt kunskap och
forutsiittningar,
GD kiénner stor oro och att det éir av storsta vikt att skapa en siikerhetsavdelning och
en sikerhetsorganisation, tydliga styrdokument ska finnas. Elisabeth uppmuntrar till
att ge forslag pd personcr som kan vara till hjilp som kan SiS verksamhet och har
erfarenhet och kunskap inom sékerhet, skyddsarbete och arbetsmiljo.
Sakerhet och vird/behandling i samband i dndamdlsenliga lokaler.
Hon gor reflektioner i skillnaderna mellan verktygen som ges till medarbetarna mellan
kriminalvdrden och SiS, handféingsel, pepparspray, arbetsklidder osv. SiS har inget mer
éin personlarm och sin egen kropp.

Swish-konto till klubben.

Ett seko- ombud lyfter frigan kring mojligheten for klubben att ha ctt Swish-
kontonummer. Dér man bland annat har méjlighet att gora donationer precis som
ménga andra organisationer och foreningar har, Styrelsen tar med sig detta och ser
Over alternativen.

§20 Representantskapets avslutande
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