Statens
Instrtutions Dnr 1.6.1-2218-2015

styrelse SIS

Protokoll frin forhandling om idndringar i SiS Villkorsavtal om arbetstid
och arbetstidsberoende ersittningar

Arbetsgivarsidan Charlotta Hyldal
Marie Isaksson
Lars Friberg

Arbetstagarsidan Thord Jansson, OFR
Tobias Bjerman, OFR
Catarina Linder, Saco-S
Mikael Bergqvist, Seko
Peter Kvist, Seko

Arende
Forhandling angaende andringar i lokalt kollektivavtal kallat SiS Villkorsavtal om arbetstid och
arbetstidsberoende ersattningar (Dnr 2.2-1092-2013).

§1
Parterna ar overens om att 2 avd. 30 § SiS Villkorsavtal om arbetstid och arbetstidsberoende
ersattningar ersatts med nedanstaende att galla fr.o.m. 1 juli 2015.

Institutionschef far traffa lokal-lokalt avtal om schabloniserad beredskapsersattning for anstilld
som deltar i chefsberedskapen pa institutionen. Ersattning utgar i sadant fall enligt tabellen

nedan.

Schablonersattning utgar med féljande belopp:

Antal personer som delar beredskapen Schablonersattning per manad

4 pers. 4 800 kr

5 pers. 3900 kr

6 pers. 3300 kr

7 pers. 2 800 kr

8 pers. 2 400 kr
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Institutionschef far tréffa lokal-lokalt avtal om schabloniserad ersattning per beredskapsdygn
for anstalld som deltar i chefsberedskapen pa institutionen. Ersattning utgér i sddant fall enligt
tabellen nedan.

Schabloniserad ersattning per beredskapsdygn

Vardagsdygn 500 kr/dygn
Helgdygn och klamdag 1 000 kr/dygn
Storhelgsdygn 1 500 kr/dygn

Med helgdygn menas fr.o.m. fredag klockan 19.00 t.0o.m. mandag klockan 07.00.
Med storhelgsdygn menas

e klockan 19.00 pa Skartorsdag och dagen efter Annandag Pask klockan 07.00, samt
mellan

e dag fore pingstafton, midsommarafton, julafton eller nyarsafton klockan 19.00 och
vardagen ndrmast efter helgdagsaftonen klockan 07.00.

Vid beredskapstjanstgéring med schabloniserad beredskapsersattning eller schabloniserad
beredskapsersdttning per beredskapsdygn utgar ingen Gvertidsersattning.

Institutionschef kan, om sarskilda skal foreligger, besluta att 6vertidsersattning ska utga for
tjanstgoring under visst beredskapspass.

Institutionschef kan enbart traffa lokal-lokalt kollektivavtal om antingen schabloniserad
beredskap per manad eller schabloniserad beredskapsersattning per beredskapsdygn att gilla
for institutionen och for ett kalenderar i taget.

Protokollsanteckning:
Lokal-lokalt kollektivavtal om schabloniserad beredskapsersattning per beredskapsdygn kan
tecknas att gadlla for institutionen tidigast fr.o.m. 1 januari 2016.

28§
Parterna ar 6verens om att arligen, med borjan den 1 januari 2017, uppta férhandlingar kring
ersattningarnas storlek fér chefsberedskapen enligt § 1.

38§
Parterna har for avsikt att vidare se 6ver kompetenskrav for och vad som ska ingd i

chefsberedskapen.

48

Forhandlingen forklaras avslutad den 10 juni 2015. ®<
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For Saco-S For Seko )

Thord Jansson Catharina Lin

eter Kvist
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