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Férdndringar i franvarohantering - Seko Posten dir starkt kritiska

Fran och med april manad dndrar PostNord arbetssatt gillande avdrag for
langtidsfranvaro fran innevarande till en manads sldpande avdrag. Det innebar att all
franvaro och rorlig ersattning kommer att dras sldapande pa nastkommande manadslon.

Seko Posten ar starkt kritiskt till att PostNord valjer att hantera franvaro pa detta satt.

- Vivet att det skulle ga att 16sa pa ett for vara medlemmar mycket battre satt. Det
innebar dock viss manuell hantering men det ar definitivt gérbart. Att nu
PostNord valjer att hantera franvaron pa foreslaget vis menar vi ar en kraftig
forsamring for alla anstdllda i PostNord. Vi ser inte heller att det ar férenligt med
intentionen i gdllande kollektivavtal, sdger Sandra Svensk, ordférande for Seko
Posten.

Ett exempel pa vad forandringen innebar:

Vid planerad foraldra- eller studieledighet kommer den anstéllda att fa en ordinarie
manadslon den forsta manaden man ar franvarande, manad tva uppstar en loneskuld
som regleras forst den forsta manaden man ar i tjanst efter ledigheten. Konkret innebar
det att om franvaron slutar den 31 maj kommer man inte fa nagon 16n i juni utan forst i
samband med loneutbetalningen i juli. Detta géller dven vid langre sjukfranvaro.

- Manga av vara medlemmar kommer att fa en skuld och for vissa kommer den att
regleras langt efter det att den har uppstatt eller kvarstd om man slutar. Att som
arbetsgivare valja att inte sitta till resurser utan i stallet medvetet betala ut en
16n som man inte har ratt till och lagga 6ver ansvaret pa de anstdllda menar vi ar
dalig personalpolitik, avslutar Sandra.

Tank pa att alla avdrag, inte bara langtidsfranvaro, och ersattningar fran och med nu
kommer att sldpa en manad. Det innebar att avdrag for exempelvis C-ledigt, VAB och
sjukfradnvaro kommer ske manaden efter. Aven semesterersittning kommer att
utbetalas i efterhand.

Ar du inte medlem i Seko eller a-kassan?

Om du inte ar medlem i Seko eller i a-kassan ar det enkelt att gd med. Dessutom betalar
du bara 50 kronor i manaden under det forsta halvaret. Avgiften till a-kassan
tillkommer. Ga in pa seko.se och fyll i ansokan direkt eller scanna QR-koden nedan. Folj
oss giarna pa Facebook och Instagram. Dar far du l6pande information fran Seko Posten.
Sok pa Seko Posten.
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